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1. Vorwort und Gruswort des Blrgermeisters

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser!

Herzlich willkommen bei uns im ,Kindergarten Stadthalle™
in Murrhardt!

Auf den nachfolgenden Seiten stellen wir Thnen
unsere pddagogische und organisatorische Arbeit vor.

Die vorliegende Konzeption stellt den Leitfaden unserer pddagogischen Arbeit
dar und soll gleichzeitig fiir alle Interessierten eine Informationsgrundlage bzw.
Orientierungshilfe sein. Nichts ist starr, sondern stetig im Wandel, deshalb
iberdenken, iiberarbeiten und aktualisieren wir die pddagogischen und
organisatorischen Rahmenbedingungen entsprechend der aktuellen
Verdnderungen.

Unser Kindergarten ,Stadthalle® hat sein eigenes individuelles Profil, welches
Sie vor allem in den Bereichen der Erziehungs- und Bildungsarbeit und den
dazugehorigen Rahmenbedingungen finden konnen. Uns ist es wichtig, allen
Interessierten einen anschaulichen Einblick in die Arbeitsweise unseres Hauses
zu ermaglichen.

Das .Kindergarten-ABC" beinhaltet die wichtigsten pddagogischen und
organisatorischen Grundsdtze des Kindergartens, welche vor allem fiir neue
Familien eine praktische Orientierungshilfe zu Beginn der Kindergartenzeit
darstellen.

Viel SpaB beim Lesen wiinscht Thnen
das Team des Kindergartens ,Stadthalle™



1. Vorwort und Gruswort des Blrgermeisters

STADT MURRHARDT
Der Blrgermeister

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,
sehr geehrte Damen und Herren,

mit dieser Konzeption wollen wir Ihnen Informationen tber den Kindergarten
Stadthalle und einen Einblick in dessen p&dagogische Arbeit geben. Ich wiinsche
Ihnen beim Lesen und Durchblattern dieser Konzeption nitzliche und wichtige
Erkenntnisse und das Geflhl, dass Sie Ihr Kind in unseren Kindertageseinrichtungen
in guten Handen wissen.

Die Entwicklung unseres Gemeinwesens ist gepragt von einer verantwortungsvollen
Verbindung von Familie und Beruf. Vor diesem Hintergrund ist es unter anderem
auch die Aufgabe der Stadt, qualitative Betreuungsangebote und flexible
Betreuungsmaoglichkeiten fur Kinder zu ermdglichen.

Die Kindertageseinrichtungen gewinnen durch ihren Erziehungs- und Bildungsauftrag
und die Umsetzung des ,Orientierungsplans fur Bildung und Erziehung in baden-
wurttembergischen Kindergarten und weiteren Kindertageseinrichtungen®
zunehmend an Bedeutung. Bei der Erziehung und Bildung kénnen wir Ihnen nicht
alles abnehmen. Vielmehr sehen wir uns als Ihr Partner mit enger Kooperation und
gutem Kontakt, was die Bildung und Erziehung lhrer Kinder betrifft.

Die Kinder sollen sich in ihrem ,Kindi“ wohlfuhlen. Durch eine qualitative Betreuung
und Forderung sollen sie friihzeitig die Mdglichkeit haben, ihre Rolle und Identitét in
einer Gruppe zu entwickeln und zu behaupten. In unseren Einrichtungen kénnen
Eltern und Kinder neue Kontakte knipfen und Erfahrungen mit gleichaltrigen,
jungeren und auch mit alteren Kindern bzw. anderen Familien gewinnen.

Abschlie3end gilt mein Dank allen, die an der Erstellung dieser Konzeption
mitgewirkt haben und allen, die in und fir die Kindertageseinrichtungen tatig sind.
Ihrem Kind und Ihnen wiinsche ich alles Gute in unseren Kindertageseinrichtungen.

lhr

Y S

Armin MolR3ner
BlUrgermeister



2. [eitbild

STABTISCHE KINDERTAGESEINRICHTUNGEN MURRHARDT

Unsere Leitgedanken

& [rie Erziehung und Bildung der Kinder ist die gemeinseme Aufgabe won Elterm und
Ilndq.rfuﬂ-g.sglnrichl‘ung.

& Wir nehmen das Eind in seiner individuellien Persanlichkeit an und wertschitzen seine
Bedurfnisse. Do=s Waohl des Kindes steht im Mittelpunkt.

& Wir fordern und unierstiit zen dasg Kind in seinen Fahigheiten und Fertigheiten und
achten dabei auf Chancengleichheit, ganzheitliche Bildung und Erziehung.

% In einer vertrauten Atmosphire geben wir den Kindern Sicherhert und Orientierung

und schaffen Freirdume zur Selbsthildung.

& Becbachtung und Dokumentation, Reflexion und Austousch gehdren zu den Sreundlagen
unserer Arbeit und tragen zur Qualitatsentwicklung vnd Qualitatssicherung bei,

& Wir arbeiten konstrokctiv mit anderen Institutionen zusammen, sind Teil des

Gemeimvesens und |:|-:+¢|||gi'.|1 uns om Gffentlichen Lefben

& Wir stellen uns nesen I-‘In:-.n'ul-qfnr'rl-?."lr.'lgn:-.|1_ entwickeln unsere pndﬂgngiﬁ-e:hp. und

strukturelle Giualitst weiter und bilden uns stetiy fort

& Umser Triger schafft die erfordedichen Rahmenbedinguingen zur gelingenden
Limsetrung des Bildunge- wnd Erziehungeauftrages




3. Wir Gber uns - uhsere Einrichtung stellt sich vor

Kindergarten Stadthalle
Ndgelestrasse 25
71540 Murrhardt
Telefon 07192/9367997
E- Mail:
kindergarten.stadthalle@murrhardt.de

Wir sind ein mehrgruppiger Kindergarten mit Kindern im Alter von 3 bis 6
Jahren. Unser Kindergarten liegt im Stadtkern von Murrhardt, im 1. Stock der
ortlichen Stadthalle und ist Teil einer Schulanlage, bestehend aus Grund- und
Werkrealschule mit Mensa, Férderschule, Turnhallen und Sportpldtzen sowie der
Spielstube des Kinderschutzbund Murrhardt im Obergeschoss der Stadthalle.
Zwei AuBenspielbereiche ergdnzen die Einrichtung.

Durch die zentrale und verkehrsgiinstige Lage bietet sich unsere Einrichtung fiir
die vielfdltigen Lebenssituationen der Familien an.

Unser Kindergarten hat folgende Offnungszeiten:
Von Montag bis Freitag ab 7.00 Uhr bis 14.00 Uhr.

Sie konnen zwischen einer sechs- bzw. siebenstiindigen Betreuungszeit innerhalb
der Offnungszeit wahlen, das heift: von 7.00-14.00 Uhr, 7.00-13.00 Uhr,
7.30-13.30 Uhr oder 8.00-14.00 Uhr. So konnen wir den individuellen
Bediirfnissen der Familien entsprechen und diese gleichzeitig der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf nachkommen.

Alle Kinder sollen bis spdtestens 9.00 Uhr im Kindergarten sein, da wir uns ab
9.30 Uhr zu gemeinsamen Aktivitdten im Morgenkreis treffen.

Die Kinder konnen flexibel in der Zeit von 7.00 Uhr bis 9.00 Uhr gebracht und
zwischen 12.00 Uhr und 14.00 Uhr abgeholt werden.

Kinder, die nicht die verldngerte Offnungszeit von 7 Stunden in Anspruch
nehmen, werden hochstens 6 Stunden betreut.
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Die Kinder werden von pddagogischen Fachkrdften, einer Musikpddagogin und bei
Bedarf von Integrationskrdften betreut und gefordert. Weiterhin konnen
Schiiler/innen verschiedener Schulformen ein Praktikum zur Berufsorientierung
oder wdhrend ihrer Ausbildung absolvieren.

.Als dritter Erzieher kommen die Raume ins Spiel.."
Loris Mallaguzzi (3)

Eine strukturierte und farbenfrohe Raumgestaltung soll dem
Grundbediirfnis des Kindes, dem Spiel, gerecht werden.

Mit den Rdumen in unserer Einrichtung méchten wir den Kindern Anregungen,
Herausforderungen sowie Geborgenheit und Riickzugsméglichkeiten anbieten.
Die Selbststdndigkeit durch freie Spielauswahl in den verschiedenen Raumen
lassen die Kinder so viel wie moglich selbst tdtig werden.

Wir geben ihnen Raum fiir ruhige und konzentrierte Tdtigkeiten, Raum zum
unbeobachteten Spielen sowie die Mdglichkeiten sich auszuruhen und
zuriickzuziehen. In allen Bereichen steht das Wohl des Kindes im Vordergrund.

Wir stellen in allen Rdumen ansprechende Materialien zur Verfiigung, die
sich die Kinder frei auswdhlen diirfen und die ihre Spielideen phantasievoll,
kreativ oder konstruktiv anregen sollen.

Folgende Rdaumlichkeiten stehen zur Verfiigung:

e zwei grofle Rdume mit verschiedenen Spiel- und Bildungsbereichen

e Nebenzimmer fiir Mittagessen und Kleingruppenarbeit

e Foyer mit Garderoben und Spielfldche

e zwei Waschrdume mit Toiletten, Dusche und Wickeltisch

e Biiro fiir Personal und Elterngesprdche im Obergeschoss

e zwei Aktionsrdume mit Boxsack, Riesenbausteinen und Playmobilbereich
sowie zur Nutzung fiir Kleingruppenarbeit und Ruhemaglichkeit

e Kiiche und Abstellraum mit Putzmittelbereich
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Die zwei groBen Rdume sind in verschiedene Funktionsbereiche aufgeteilt:
Konstruktionsecken (.,Bauteppich") / Staffelei und Maltisch /
Experimentierbereich / Puppenecke / Ruhebereich mit Lesegarten / Aktions-
und Toberaum / Zelte / Musikbereich mit Instrumenten und CD-Player /
Konstruktionsraum mit Ruhebereich (Sofa)

Das Neben- und Aktionszimmer wird zum freien Spielen, fiir
Kleingruppenarbeiten und Angeboten mit speziellen Fordermanahmen genutzt.

Das Foyer wird von allen Kindern bespielt und ist mit einem TischfuBballspiel,
Kleiderfundus zum Verkleiden fiir Rollenspiele, Fahrzeugen sowie einem digitalen
Bilderrahmen zum Betrachten von Fotos ausgestattet.

Kinder haben einen groBen Bewegungsdrang, den sie bei uns in zwei
AuBenspielbereichen und an regelmaBig stattfindenden
Naturerlebnistagen bzw. Naturwoche ausleben kénnen.

Bei der Raum- und Gartengestaltung sowie unterwegs in der Natur achten wir
darauf, dass wir den Kindern vielfdltige motorische und sensorische
Herausforderungen bieten kénnen.

Durch einen strukturierten Tagesablauf und einen regelmaRigen Wochenplan
geben wir den Kindern Halt und Orientierung.

Zu ihrem Wohl hat jeder Tag einen regelmdBigen Zeitplan, der so gegliedert ist,
dass freies und gemeinsames Spielen, aber auch Ruhe und Bewegung ihren Platz
im Tagesablauf haben.




3. Wir Gber uns - uhsere Einrichtung stellt sich vor

.Ein Tag im Kindergarten .."

Freispielzeit am Morgen von 7.00 Uhr bis 9.30 Uhr

Die Kinder haben Zeit zum freien Spielen, mit wem und was sie wollen.
Es stehen ihnen verschiedene Funktionsbereiche und Raume zur
Verfiigung.

Wir rdumen tdaglich gemeinsam ab ca. 9.30 Uhr die Spielsachen auf.
Einmal wochentlich findet fiir Kinder mit zusdatzlichem Forderbedarf
das musikpddagogische Bildungsprogramm ,Singen Bewegen Sprechen”
(SBS) im Ndgelesaal der Walterichschule statt.

Bei Bedarf findet Friihforderung in Einzel- oder Kleingruppen statt.

Gemeinsames Vesper ab ca. 9.30 Uhr bis 10.15 Uhr

Die Kinder friihstiicken gemeinsam in den grofien Rdumen.

Sie bringen das Essen von daheim mit. Vom Kindergarten

wird Tee, Mineralwasser oder Apfelsaftschorle angeboten.

Im wochentlichen Schulfruchtprogramm wird von

ortlichen Sponsoren fiir alle Kinder frisches Obst und Gemiise
gespendef.

Einmal monatlich findet unser ,Friihstiickstag" statt. An diesen
Freitagen bereiten wir oder einige Eltern gemeinsam mit den Kindern
ein leckeres Friihstiicksbuffet zu. Wir kaufen unser Obst und Gemiise
auf dem Wochenmarkt ein.

Morgenkreis ab ca.10.15 Uhr

Wir singen gemeinsam Lieder, horen Geschichten, fiihren Gesprache,
schauen Bilderbiicher an oder spielen Kreis- und Fingerspiele usw.

An ausgewdhlten Tagen arbeiten wir in Kleingruppen.

Wir feiern den Geburtstag jedes Kindes.

Einmal wéchentlich findet Turnen in der Sporthalle, der ,Flexi-Tag"
oder der ,Maxi-Tag" fiir die zukiinftigen Schulkinder statt.
Mittagessen ab 11.45 Uhr bis ca.12.30 Uhr

Kinder, die zum Essen angemeldet sind, nehmen ein warmes Essen ein.
Dieses wird tdglich frisch in der Schulmensa zubereitet.
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Flexi-Tag

e Andiesem Tag teilen wir nach dem Friihstiick die Kinder und arbeiten
in Projektgruppen: kleiner Maxi-Tag, Forschergruppe ..Haus der kleinen
Forscher" sowie Piinktchen-Gruppe (3-4-jdhrige Kinder), Smarties-
Gruppe (5-jdhrige Kinder), Vorlese-, Kreativ- und
Korperwahrnehmungsgruppe.

Garten- oder Freispielzeit ca. 11.00 Uhr bis 14.00 Uhr

e Alle Kinder spielen zusammen im Garten oder in den verschiedenen
Funktionsbereichen des Kindergartens bis sie abgeholt werden.

e Die Kinder kénnen, je nach angemeldeter Betreuungszeit,
individuell abgeholt werden.

Der Kindergarten schliet um 14.00 Uhr

e Bei Bedarf finden Entwicklungs- und Beratungsgesprdche mit Eltern
nhach den Offnungszeiten des Kindergartens, jedoch ohne
Kinderbetreuung, statt.

e Das Kindergartenteam trifft sich einmal wochentlich
Zur gemeinsamen Teamsitzung.

e Die Verfiigungszeit der pddagogischen Fachkrdfte wird zur
Vor- bzw. Nachbereitung genutzt.

Ein Kindergartenkind hat noch wenig Zeitgefiihl. Durch diese RegelmaBigkeit
wird der Kindergartentag fiir das Kind strukturiert und liberschaubar und hilft
ihm somit, sich gut bei uns zurechtzufinden.

Wir orientieren uns in unseren Tages- bzw. Wochenabldufen an den
Bediirfnissen der Kinder und ihren Familien und ermaglichen ihnen so,
verschiedene soziale Kontakte zu kniipfen.
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Unsere Einrichtung ist eine Begegnungsstdtte fiir alle Eltern.
Wadhrend verschiedener Feste, Hospitationen, gemeinsamer Ausfliige,
Aktionen oder Friihstiicksbuffets, an denen die Eltern zusammen mit ihren
Kindern im Kindergarten ein Friihstiick zubereiten, konnen sie sich aktiv.am
Kindergartenleben beteiligen und einen Einblick in den Tagesablauf erhalten.

Eine Woche im Kindergarten .."

Mon'l'ag e  Mittagessen (11.45 Uhr)

Dienstag e Bildungsprogramm (zusdtzliche
Sprachférderung) .Singen Bewegen
Sprechen® SBS (ab 8.30 Uhr)
e Maxitag- Gruppe der zukiinftigen
Schulkinder (ab 9.30 Uhr)
e Mittagessen (11.45 Uhr)

Mittwoch o _Flexi-Tag" -Aufteilung der Kinder in
Projektgruppen: kleiner Maxi-Tag,
Punktchen-, Smarties-, Vorlese-,
Kreativ- oder Kérperwahrnehmungs-
gruppe, Forschergruppe .Haus der
kleinen Forscher”
e Mittagessen (11.45 Uhr)

Donnerstag * .Flexi-Tag"
e Mittagessen (11.45 Uhr)

Fr‘ei‘tag e Turnen (11 Uhr)
e Frihstiicksbuffet (monatlich)
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Aufnahmeverfahren:

In unserem Kindergarten werden Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum
Schuleintritt betreut.

Fir die Aufnahme in den Kindergarten ist eine schriftliche Anmeldung
erforderlich. Das Anmeldeformular erhalten die Eltern im Rathaus bzw. in der
Einrichtung.

Sobald die Bestdtigung zur Aufnahme vom Rathaus erteilt wird, erhalten die
Eltern einen Begriiungsbrief mit dem ,Kindergarten - ABC", der Bekanntgabe
des ersten Kindergartentages und der Einladung zum Aufnahmegesprdch.

In den Aufnahmeformularen (Aufnahmeheft) finden die Eltern den
Betreuungsvertrag, die Bescheinigung der drztlichen Untersuchung, die
Einzugsermdchtigung der Gebiihren, wichtige datenschutzrechtliche und weitere
Informationen, die ausgefiillt und von beiden Sorgeberechtigten unterschrieben
dem Kindergarten (meist zum Aufnahmegesprdch) libergeben werden miissen.

Aufnahmegesprdch:

Zu Beginn des Kindergartens werden die Eltern (ca. vier Wochen vorher) zu
einem ersten Aufnahmegesprach eingeladen, an dem ihre Fragen beantwortet,
die Befindlichkeit des Kindes besprochen, weitere Formulare ausgefiillt und alle
sonstigen Informationen iiber unseren Kindergartenalltag mitgeteilt werden.
Ein Termin zum ,Schnupperbesuch” wird hier vereinbart.

Eingewdhnungszeit - ,Aller Anfang ist schwer..™:

Um den Kindern die Eingewohnung zu erleichtern, bieten wir ca. zwei Wochen vor
Beginn der Kindergartenzeit den Kindern und Eltern einmal fiir eine Stunde einen
.Schnupperbesuch” im Kindergarten an.

Am Anfang erfahren die Kinder eine Reihe von neuen Anforderungen, wie die
Trennung von den Eltern, die vielen Kinder, der Gerduschpegel, neue
Gruppenregeln sowie die fiir sie fremden Erzieherinnen.

Jedes Kind benctigt deshalb eine individuelle Zeit zum Eingewdhnen.

In der ersten Woche besucht das Kind mit einer vertrauten Bezugsperson fiir
ca. eine Stunde den Kindergarten. Die Zeiten werden nach Absprache zwischen
der Bezugserzieherin und den Eltern nach und nach ausgedehnt und die ersten
Trennungsversuche finden statt.

Aus Erfahrung empfehlen wir in den ersten Monaten die Kindergartenzeit nicht
ldnger als 3-4 Stunden auszuweiten.
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In der Eingewshnungsphase kiimmert sich eine ,Bezugserzieherin® intensiv um
die Bediirfnisse des Kindes. Mit den Eltern wird ein Eingewshnungsprotokoll
erstellt und die ersten Wochen schriftlich dokumentiert.

Entwicklungsgesprdche:

Alle Entwicklungsgesprache finden stets zum Wohl des Kindes statt, um es
gemeinsam mit den Eltern in seiner Entwicklung optimal zu unterstiitzen.

Das erste Entwicklungsgesprach findet ungefdhr zwei Monate nach Aufnahme
des Kindes im Kindergarten statt. Hier haben Eltern die Maglichkeit, Fragen zu
stellen bzw. die ersten Eindriicke ihres Kindes wdhrend der Eingewshnungsphase
in der Kindergruppe zu erfahren.

Um das Kind optimal zu fordern und ihm unnotige Konflikte und Spannungen zu
ersparen, ist ein vertrauensvoller Austausch und gegenseitiges Verstdndnis
zwischen Eltern und den pddagogischen Fachkrdften wiinschenswert. Wir bieten
allen Familien regelmdBig Gesprache an, um iber die Entwicklung, Verdnderungen,
Kontakte ihres Kindes zu anderen Kindern oder Fragen zu sprechen.

Weitere Entwicklungsgesprdche werden jdhrlich den Eltern angeboten, um den
Entwicklungsstand des Kindes oder auch eventuelle FordermaBnahmen zu
besprechen und in die Wege zu leiten.

Einladungen zum Entwicklungsgesprdch erfolgen schriftlich, weitere zusatzliche
Gesprdche konnen miindlich vereinbart werden. Der , Terminplaner® zum
Eintragen der Gesprdche hdngt in der Einrichtung aus.

Beobachtungen-Dokumentationen:

Wir beobachten jedes Kind in verschiedenen Situationen, um seinen
Entwicklungsstand festzustellen. Neben unserem pddagogischen Fachwissen
nutzen wir unterstiitzend die Beobachtungsverfahren der ,Grenzsteine® (Gerd
Michaelis) und der ,Bildungs-und Lerngeschichten" (Margarete Carr).

Um das Kind individuell einschdtzen zu kdnnen, besprechen wir regelmaBig in
Sitzungen unsere Beobachtungen und beraten im Team, wie wir das Kind in seiner
Entwicklung unterstiitzen und seine Stdrken in den unterschiedlichen Bereichen
fordern konnen. Anhand der ,Bildungs-und Lerngeschichten" erhalten die
pddagogischen Fachkrdfte Einblick in die Lernstrategien des Kindes.

.Bei dem Verfahren der Bildungs-und Lerngeschichten stehen die individuellen
Interessen und Akftivitdten eines jeden Kindes im Zentrum der
Aufmerksamkeit." (7) Das heilt, in Form von Briefen an das Kind werden seine
Stdrken und aktuellen Interessen bzw. Spielthemen aufgeschrieben und
vorgelesen. Dieses Beobachtungsinstrument nutzen wir zur Stdrkung seines
Selbstwertgefiihls und somit zum Wohl des Kindes.
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Dokumentiert werden die Lerngeschichten im Portfolio eines jeden Kindes in
Form von: ,Meine Willkommensgeschichte", ,Geschichten iiber mich" und dem
.Maxi-Interview" der zukiinftigen Schulkinder. Ergdnzt wird das Portfolio mit
seinen Erlebnissen, in schriftlicher, gemalter und fotografierter Form.

Sprechzeiten:
An verschiedenen Tagen finden Entwicklungs- und Beratungsgesprdche mit

Eltern statt. Unsere ,Sprechzeiten" bieten wir am Montag und am Donnerstag
an. Eine Terminliste hdngt an der Gruppenpinnwand aus. Kleinere Anliegen kénnen
in , Tlr- und Angelgesprdachen" besprochen werden.

Aufsichtspflicht:

Wadhrend der Kindergartenzeit tragen wir die Verantwortung fiir die Kinder.
Deshalb ist eine persanliche Ubergabe der Kinder an unser Personal notwendig.
Fir den Weg zum bzw. vom Kindergarten sind die Eltern verantwortlich.

Falls ein Kind alleine nach Hause geht oder mit dem Schulbus fdhrt, bendtigen
wir eine schriftliche Einverstdndniserkldrung der Eltern.

Weiterhin miissen wir informiert werden, wer zum Abholen des Kindes
berechtigt ist. Dies wird schriftlich im Arbeitsportfolio hinterlegt.

Trdger-Gesamtleitung:

Der Trdger unseres Kindergartens ist die Stadt Murrhardt.

Die Gesamtleitung ist Ansprechpartner fiir alle stddtischen Einrichtungen.

Im Kindergarten stehen die stdndig stellvertretende Einrichtungsleitung sowie
die pddagogischen Fachkrdfte als Ansprechpartner fiir alle pddagogischen und
organisatorischen Angelegenheiten zur Verfiigung.

Benutzungsentgelt:
Die aktuellen Elternbeitrdge stehen im Aufnahmeheft bzw. an den Aushdngen im
Kindergarten oder werden der Elternschaft gesondert schriftlich mitgeteilt.
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Erkrankungen:

Eltern sollen bzw. miissen (Meldepflicht IfSG) uns benachrichtigen, wenn ihr
Kind krank ist, so dass wir ggf. auch entsprechende Manahmen einleiten kénnen
(z.B. Aushang, Meldung an das Gesundheitsamt, ggf. Wiederzulassung durch ein
schriftliches drztliches Attest). Um dem Wohl aller Personen in der
Gemeinschaftseinrichtung nachzukommen gilt grundsatzlich : .ein Kind, dem es
sichtlich nicht gut geht, das einen kranken und erschopften oder leidenden
Eindruck macht, gehort nicht in die Kita und soll zu Hause bleiben oder abgeholt
werden." (8)

Weitere wichtige Informationen zum Infektionsschutzgesetz

(Paragraph 34 Abs.5 S.2 IfSG) stehen im Aufnahmeheft des Trdgers.

Abmeldung und Kiindigung:

Eine Kiindigung des Kindergartenplatzes ist jeweils zum Ende eines
Kalendermonats mit einer Frist von zwei Wochen méglich. Sie muss dem Trager
schriftlich zugehen. In besonderen Fallen ist eine Kiindigung des
Betreuungsvertrages von Seiten des Trdgers maglich.

Eine Abmeldung zum Ende des Kindergartenjahres vor Schuleintritt ist nicht
erforderlich, auBer die Abmeldung soll schon zum 31.07. des Jahres erfolgen.

Mittagessen:

Von Montag bis Donnerstag bieten wir ein Mittagessen in den Rdumen des
Kindergartens an.

In der Mensa wird tdglich ein frisches Essen zum Preis von derzeit2 Euro
zubereitet.

Fiir Kinder, die die verldngerte Offnungszeit (7 Stunden) in Anspruch nehmen,
soll ein warmes oder ein mitgebrachtes Essen gewdhrleistet sein.

SchlieBzeiten:

GemdB den Rahmenbedingungen der Stadt Murrhardt hat der Kindergarten im
Kalenderjahr maximal 18 Ferientage zur Verfiigung. Weitere Schlieftage
erfolgen durch zwei pddagogische Tage und ggf. durch besondere Anldsse. Die
Eltern werden iiber die Schlieftage nach Anhorung des Elternbeirats rechtzeitig
(Ferien- und SchlieBtage) informiert.
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.Habt ihr schon einmal gesehen, wie ein kleines Kind geduldig,
mit unbewegtem Gesicht, halb of fenem Mund und gesammeltem Blick
seine Strimpfe oder die Pantoffeln anzieht und wieder abstreift?
Das ist weder gedankenlose Spielerei,
noch bloe Nachahmung, sondern Arbeit.

Welche Nahrung werdet ihr seinem Willen bieten,

wenn es drei, funf, zehn Jahre alt ist?"
Janusz Korczak (1)

Unsere Arbeit orientiert sich an den Bediirfnissen der Kinder und den
verschiedenen Altersgruppen. Deshalb findet Kleingruppenarbeit oft auch

in den jeweiligen Altersgruppen statt.

Inklusion von Kindern erfolgt in unserer Einrichtung unter Beriicksichtigung
der Teilhabemdglichkeiten.

Wir setzen Impulse, die uns aktuell fiir wichtig erscheinen.

Wir geben unseren Kindern Freirdume bei ihrem Handeln, um die Einmaligkeit
eines jeden Kindes zu unterstiitzen.

In unserer tdglichen pddagogischen Arbeit schdtzen wir die Kinder wert und
bringen ihnen Respekt und Verstdndnis entgegen.

Uns pddagogischen Fachkraften ist es wichtig, die elementaren Grundrechte
der Kinder umzusetzen.

Wir pflegen ein partnerschaftliches Verhdltnis und setzen trotzdem Grenzen,
um ihnen Halt und Orientierung zu geben.

Es gibt in unserem Kindergarten Regeln und Rituale, die jedoch jederzeit
verdnderbar sind. Die Meinungen der Kinder werden ernst genommen und
aufgegriffen.

In einer vertrauensvollen Atmosphdre sollen sich alle Kinder bei uns geborgen
fiihlen und sich entsprechend ihres ganz individuellen Entwicklungsstandes
entfalten.

.Nicht alle Bdume missen zur gleichen Zeit blihen!"
Verfasser unbekannt
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Das Kind lernt durch das freie Spielen,
es ist die ,Arbeit" des Kindes und bedarf einer hohen
Anerkennung!

Das Spielen ist fiir die kindliche Entwicklung sehr wichtig und nimmt in unserem
Tagesablauf bewusst einen grofien zeitlichen Rahmen ein.

.Kinder entwickeln dabei alle Sinne, ihre Muskeln von Kopf bis Fu und die
Motorik. AuBerdem werden soziale Kontakte gefordert sowie die Sprache.
Weiter lernen sie im Spiel gewinnen und verlieren, oder wie es ist, zu fiihren und
gefiihrt zu werden. Auch Konflikte auszutragen lassen sich iiben; genauso wie zu
spiiren, was ein schoner oder blgder Moment ist." (9)

Damit die Kinder sich in ihrer Phantasie frei entfalten konnen, geben wir ihnen
geniigend Freirdume zum selbstdndigen Ausprobieren und eigenstdndigen
Handeln.

Das Freispiel:

Das Freispiel nimmt die Hauptzeit des Kindergartentages ein. In unserem
teiloffenen Kindergarten haben die Kinder in der Freispielzeit die Moglichkeit,
alle Rdume zu erkunden und fiir ihr Spiel zu nutzen. Hier geht die
Spielmotivation und Initiative vom Kind aus. So kann es sich seine Spiele, das
Spielmaterial sowie die Spielpartner selbst wdhlen. Spielen ist eine duBerst
wichtige Tdtigkeit und darf nicht unterschdatzt werden, denn Spielen ist Lernen!
Kinder lernen in dieser Zeit, sich selbst etwas zum Spielen zu suchen, ohne dass
ihnen eine Tatigkeit ,vorgesetzt" wird, aber auch sich in Spielgruppen
einzufligen. Wahrend des Freispiels besteht unsere Aufgabe u.a. darin, das Spiel
und das Spielverhalten zu beobachten und wenn n6tig Anregungen und
Anleitungen zu geben.

Das heit, wir spielen mit und stellen Material, Raum und Zeit zur Verfiigung.

Zu gemeinsamen Aktivitdten, wie dem Morgenkreis und dem Friihstiick,
treffen sich die Kinder wieder in ihren jeweiligen Stammgruppen.

Unser gemeinsames Friihstiick gehsrt zu den tédglichen Ritualen im
Kindergarten, um allen Kindern eine Orientierung im Tageslauf, Zeit fiir
Gesprdche sowie ein Gefiihl von Zusammengeharigkeit zu geben.
Weiterhin mochten wir das gemeinsame Erleben und Einhalten

von Tischregeln fordern.
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Projektgruppen - ,Flexi"-Gruppen:
An mehreren Tagen arbeiten wir in Projektgruppen:
¢ Maxi-Tag oder Mini-Maxi-Tag: altersspezifische Angebote und
Aktivitdten fiir zukiinftige Schulkinder
e Piinktchen-Gruppe: Gruppe der Dreijdhrigen
» Smarties-6Gruppe: Gruppe der 4-5-Jdhrigen
* Vorlesegruppe: Geschichten, Mdrchen
o Kérperwahrnehmungsgruppe: Entspannungs-Massagegeschichten,
rhythmisch musikalische Themen, Sinneserfahrungen
e Forschergruppe ,Haus der kleinen Forscher™: naturwissenschaftliche
Experimente
o Kreativgruppe: kiinstlerische Angebote
e Zusdtzliches Forderangebot -Sprache: Singen Bewegen-Sprechen (SBS)

Kreative Angebote:

Die schopferischen Prozesse der Kinder werden durch verschiedene Angebote,
Materialien und dem freien Zugang zu Buntstiften, Wasserfarben,
Aquarellfarben, Knete, Ton und weiteren Bastelmaterialien angeregt.

Durch das freie Gestalten beim Malen, Basteln und Experimentieren wird die
Phantasie der Kinder angeregt. Vorbereitete und angeleitete Bastelangebote
erweitern die Angebote in unserer Einrichtung.

Forscherecke:

Seit einigen Jahren ist das Forschen ein fester Bestandteil unserer Einrichtung.
Dort versuchen wir, die Kinder mit einfachen Experimenten fiir die
Naturwissenschaften zu begeistern.

Wir beteiligen uns an der bundesweiten Initiative des ,Haus der kleinen Forscher®.
Sie unterstiitzt Kindergdrten, um Kinder in den Bereichen Naturwissenschaften,
Mathematik und Technik dauerhaft und nachhaltig zu interessieren.

Neben der ,Forschergruppe” gibt es eine ,Forscherecke", an der die Kinder
jederzeit selbststdndig experimentieren konnen. Unser Ziel ist es, dass die Kinder
durch Ausprobieren und freies Experimentieren eigene Antworten auf
Naturphdnomene finden. Unser Kindergarten ist seit einigen Jahren zum ,Haus der
kleinen Forscher" zertifiziert worden. Weitere Informationen sind auf der
Homepage der THK Stuttgart zu entnehmen. (10)
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Der Morgenkreis:

ist unser tdgliches Ritual, um gemeinsam in den Tag zu starten.

Hier legen wir sehr viel Wert darauf, das Gefiihl des ..Miteinander" und des
gegenseitigen Interesses zu erleben.

Wir nehmen uns Zeit fiir Erzdhlrunden, gemeinsame Spiele, Vorlesen, Singen und
vieles mehr. So lernen die Kinder in behiiteter Umgebung abzuwarten, zuzuhoren
und andere ausreden zu lassen.

Unser Morgenkreis orientiert sich vorwiegend an der Situation und den
Interessen der Kinder, an ihrem Entwicklungsstand, an der aktuellen
Gruppensituation und an den jeweiligen Jahreszeiten mit ihren Festen. Wir
lassen spezifische Umwelt- und Sachbegegnungen in unsere pddagogischen
Angebote einfliefien.

In einer Themensammlung werden verschiedene Lernbereiche zur
ganzheitlichen Forderung beriicksichtigt. So gibt es Angebote zur:

e sozial-emotionalen Erziehung

e musikalisch- rhythmischen Erziehung

e Kreativitdt

e naturwissenschaftlichen Themen

e Bewegungserziehung

e Sprachférderung

e religiése Themen

e Angebote verschiedener Alltagsthemen
Die Angebote werden in kleinen oder groBeren bzw. in altersgetrennten
Kindergruppen durchgefiihrt. Unsere pddagogischen Inhalte richten sich nach
dem Orientierungsplan des Landes Baden-Wiirttemberg.

.Maxi-Tag":

Einmal wéchentlich treffen sich alle zukiinftigen Schulkinder fiir ca. zwei
Stunden. Wihrend dieser Zeit bieten wir altersspezifische Spiele, Projekte und
Aktionen an. Wir nennen sie die ,Maxis".

Wie wir im Kindergarten die Kinder auf die Schule vorbereiten, erfahren die
Eltern in unseren jdhrlich stattfindenden Entwicklungsgesprdchen.

In Zusammenarbeit mit der Polizei erlernen die Kinder die wichtigsten
Verkehrsregeln. Weitere Hohepunkte sind der gemeinsame Ausflug zum
Flughafen Stuttgart, Biichereibesuche, die Ubernachtung im Kindergarten sowie
das Schultiiten-Sommerfest.

Den Riickblick der ,Maxi-Tage" kénnen die Eltern an einer separaten
Informationswand nachlesen.
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Ausflige und kulturelle Erlebnisse:

Wir bieten den Kindern vielfdltige Kunst und Kulturerfahrungen an und fihren
verschiedene themenbezogene Aktivitaten durch.

Gelegentlich unternehmen wir mit allen Kindern einen Ausflug ins Museum,
besuchen eine Kunstausstellung oder besuchen Kino- oder Theatervorstellungen.

Vielfdltige Umwelt-, Natur- und Alltagserfahrungen sammeln die Kinder bei:

e Naturwochen und Spaziergdngen

o Apfel(saft)aktion: Wir sammeln zusammen mit Kindern und deren
Eltern Apfel und lassen unseren eigenen Apfelsaft pressen.

e Verkehrserziehung: Die Verkehrssicherheit der Kinder iiben wir bei
regelmadBigen Spaziergdngen, Ausfliigen und auf Wegen in die
Innenstadt oder zu nahegelegenen Spielpldtzen.

e Erste - Hilfe - Kurse fiir Kinder, die vom Deutschen Roten Kreuz oder
anderen angeboten werden.

e Erkunden verschiedener Berufsgruppen

Naturwoche:

In den Frihjahr- oder Sommermonaten finden eine bis zwei gemeinsame
Naturwoche(n) statt. Wir suchen uns einen schonen Platz im Wald oder am
Waldrand und verbringen dort den Vormittag. Jedes Kind kann seinem
Bewegungsdrang uneingeschrdnkt nachgehen und gleichzeitig grobmotorische
Fdhigkeiten, wie z.B. Klettern oder Laufen auf unebenem Geldnde trainieren. In
der Natur erfahren die Kinder mit allen Sinnen die jahreszeitlichen
Verdnderungen und lernen verschiedene Pflanzen, Baum- und Tierarten kennen.
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Spracherziehung:

Spracherziehung hat in unserer Einrichtung einen hohen Stellenwert.

Wir beobachten das Kind in seinem Sprachverhalten und gehen darauf ein.

Im tdglichen Miteinander fordern wir die Freude am Sprechen und einen guten
Sprachfluss durch Gedichte, Geschichten, Lieder, Fingerspiele, Bilderbiicher und
Mitmachgeschichten.

Eine intensive Sprachférderung nach den ,KOLIBRI" - Richtlinien findet bei uns
in altersgerechten Gruppen statt. Einmal wochentlich, auBerhalb der Schulferien,
wird die SBS-Stunde in Kooperation mit der Musikschule von einer
Musikpddagogin und einer pddagogischen Fachkraft durchgefiihrt.

Musik:

Wir erlernen und singen gerne neue und alte Lieder im Morgenkreis und wahrend
des gesamten Tagesablaufs.

Wir spielen Klanggeschichten und begleiten diese mit Instrumenten oder spielen
Kreisspiele mit rhythmischen Elementen. So erleben die Kinder Musik mit Spal
und Freude.

Werte und Rituale:

Unser gemeinsames Friihstiick gehort zu den tdglichen Ritualen, um allen Kindern
eine Orientierung im Tagesablauf, Zeit fiir Gesprache sowie ein Gefiihl von
Zusammengeharigkeit zu geben. Weiterhin mochten wir das bewusste Erleben
und Einhalten von Tischmanieren fordern. Die Meinungen und Wiinsche der
Kinder werden ernst genommen und aufgegriffen.

In einer vertrauensvollen Atmosphdre sollen sich alle Kinder bei uns geborgen
fiihlen und sich entsprechend ihres ganz individuellen Entwicklungsstandes
entfalten. Wir mochten sie dazu befdhigen, allen Menschen und Kulturen mit
Fairness und Respekt zu begegnen.
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Wir pflegen ein partnerschaftliches Verhaltnis und setzen trotzdem Grenzen,
um den Kindern Halt und Orientierung zu geben.

Die Geburtstage der Kinder werden bei uns gemeinsam gefeiert.

Einmal monatlich findet unser ,Friihstiickstag" statt. An diesen Freitagen
bereiten wir oder einige Eltern gemeinsam mit den Kindern ein leckeres
Frihstiicksbuffet zu.

Wir kaufen unser Obst und Gemiise auf dem Wochenmarkt ein.

Geschlechtsspezifische Bildungsprozesse:

Wir férdern die Gleichberechtigung von Jungen und Mddchen und ermaglichen
ihnen eine Atmosphdre, in der sie sich individuell und nach ihren eigenen
Vorstellungen entwickeln konnen. Die Kinder haben so die Chance das jeweils
andere Geschlecht zu verstehen und zu respektieren.

Bei uns ist es eine Selbstverstdndlichkeit, dass Jungen in der Puppenecke spielen
und Mddchen sich im Bau- und Konstruktionsbereich erproben.

In unseren Tagesablauf flieBen unregelmdBig Aktionstage, speziell fiir Mddchen
und Jungen, mit ein.

Bewegungserziehung:

Alle Kinder haben SpaB an Bewegung und diese sind fiir eine gesunde Entwicklung
sehr wichtig. Um dem Bewegungsdrang der Kinder gerecht zu werden, legen wir
besonderen Wert darauf, taglich Zeit im Garten oder dem Sportplatz zu
verbringen, Spaziergdnge durchzufiihren bzw. regelmdBig in der Turnhalle zu
turnen (so wie es der Belegungsplan durch die Schule zuldsst).

Ausreichende Bewegungsangebote sind fiir alle Lernschritte eines Kindes
notwendig, die grob- und feinmotorischen Fahigkeiten und Fertigkeiten werden
dabei spielerisch geschult. Zusdtzlich bieten wir Bewegungsbaustellen,
Bewegungsgeschichten und Fahrzeuge in unserem Foyer an.
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Soziale Kompetenzen:
Wir vermitteln auf kindgerechte Art und Weise die gdngigen Verhaltensweisen
in der Gesellschaft wie:
Riicksichthahme / Gegenseitiges Helfen
e Ehrlichkeit und Zuverldssigkeit
e _Bitte" und .Danke" sagen
e personliche BegriiBung
e Konflikte fair austragen und sich entschuldigen
e sich ,beschweren® und Losungsmoglichkeiten zu erlernen
e Einhalten von Hygieneregeln
durch ein respektvolles Miteinander im Kindergartenalltag.

Gruppengesprdche:
In Gruppengesprdchen wird den Kindern Gelegenheit gegeben, ihre Anliegen und
Ideen einzubringen. In einer vertrauten Umgebung sollen sie lernen, ihre eigenen
Bediirfnisse und Befindlichkeiten anzusprechen, anderen Kindern zuzuhéren und
gemeinsame Losungsmdglichkeiten zu entwickeln. Uns ist es wichtig, dass sich
jedes Kind ernstgenommen fiihlt (siehe .. Beschwerdemanagement von Kindern).
Die Ideen der Kinder werden von uns aufgegriffen (z.B. Ideenwand) und
gemeinsam mit ihnen weiterentwickelt (z.B. Projekte).
Ziele dieser Gruppengesprdche sind die Forderung sozialer und sprachlicher
Kompetenzen und die Unterstiitzung zur Entwicklung von Verhaltensweisen, die
notwendig sind, um mit anderen Kindern zu kommunizieren, wie zum Beispiel:

o Blickkontakt aufnehmen und Gefiihle auszudriicken

e den Anderen aussprechen lassen und aktiv zuhsren

e aufmerksam sein und abwarten konnen.
Die Gruppengesprdche werden im Morgenkreis oder individuell, je nach
Notwendigkeit bei aktueller Situation, durchgefiihrt.
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Mitbestimmung von Kindern:

Wir nehmen alle Kinder ernst, horen ihnen zu,
und begegnen ihnen auf Augenhdhe!

Wie erleben die Kinder in unserer Einrichtung Mitbestimmung?

Wir beteiligen die Kinder bei der Gestaltung des Tagesablaufes und stellen mit
ihnen gemeinsam Regeln fiir verschiedene Abldufe auf.

Im Freispiel konnen sie ihre Spieltatigkeiten, Spielpartner und das Spielmaterial
selbst wdhlen.

Thre Ideen und Wiinsche werden in unsere Angebotsplanung einbezogen.

Die Kinder konnen an einer Ideenwand oder in gemeinschaftlichen
Gesprdchsrunden eigene Wiinsche duBern, malen oder iber ihre Eltern an uns
herantragen.

Wdhrend der Mahlzeiten (Frihstiick, Mittagessen) wdhlen sie eigenstdndig aus,
was und wieviel sie essen mochten.

Beschwerdemanagement von Kindern:

Durch ein gut durchdachtes Beschwerdemanagement in unserer Einrichtung
gestatten wir nicht nur den Kindern, sondern auch uns Erwachsenen
(pddagogische Fachkrdfte und Eltern) vielfdltige Entwicklungschancen und eine
konstruktive Gesprachskultur.

.Beschweren erwiinscht"- heit fiir uns:

e Vielfalt erwiinscht,

e verschiedene Positionen erwiinscht,

e konstruktive Auseinandersetzung erwiinscht (11)

Kinder erhalten bei uns den notwendigen Raum und die Gelegenheit, ihre
Wiinsche oder Beschwerden zu duBern.

Grundlage dafiir ist eine partizipative Haltung der Erwachsenen, die Kindern das
Recht zugesteht, ihre Meinungen, Anliegen und Beschwerden zu Guern und zu
vertreten. (12)

Wie lernen Kinder bei uns, sich ,zu beschweren™?

e Im Kindergarten werden verldssliche Regeln und Absprachen getroffen, in
der sich die Kinder gut zurechtfinden und einen entsprechenden Raum
erhalten, sich verbal oder nonverbal zu duBern.

e Spielerisch versuchen wir den Kindern Losungsmadglichkeiten fiir Konflikte
aufzuzeigen und so ihre sozialen Kompetenzen zu stdrken. Dies
ermdglichen wir ihnen in Gruppengesprachen im Morgenkreis oder auch in
Kleingruppen- bzw. Einzelangeboten / Gesprdchen.
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e Wir achten aufmerksam auf die Empfindungen jedes einzelnen Kindes.
Nonverbale Signale erkennen wir und reagieren entsprechend darauf.

e Die Eltern sind fiir uns ebenfalls ein .Sprachrohr" fiir die Beschwerden
ihrer Kinder.

Wir pddagogischen Fachkrdfte sind im stetigen Dialog mit den Kindern und
versuchen durch einen achtsamen Umgang mit ihren ganz individuellen
Bediirfnissen erste Formen von Beschwerdekultur zu entwickeln.

Beobachtungen:

Wir beobachten jedes Kind in verschiedenen Situationen, um seinen
Entwicklungsstand festzustellen. Dies dokumentieren wir in Bildungs- und
Lerngeschichten und beraten, wie wir die Stdrken des Kindes in den
unterschiedlichen Bereichen fordern konnen.

Wie beobachten wir?

Neben unserem pddagogischen Fachwissen nutzen wir unterstiitzend die
Beobachtungsverfahren der ,Grenzsteine" (Gerd Michaelis) und der ,Bildungs-
und Lerngeschichten® (Margarete Carr).

Um das Kind individuell einschdtzen zu konnen, besprechen wir regelmdBig in
Teamsitzungen die Beobachtungen der einzelnen pddagogischen Fachkrdfte.
Wann beobachten wir?

Wir beobachten in alltaglichen Spielsituationen im Freispiel oder bei
angeleiteten Tdtigkeiten in der Klein- und Grofgruppe.

Was geschieht mit den Beobachtungen?

Nach den durchgefiihrten Beobachtungen in einem, je nach Kind und
Gruppensituation, individuellen Zeitraum, werden die Entwicklungsgesprdche mit
den Eltern des Kindes vorbereitet.

Die Beobachtungen werden mit den Eltern besprochen und protokolliert.
Dokumentiert werden diese in Form von: ,Meine Willkommensgeschichte®,
.Geschichten liber mich" und dem ,Maxi-Interview" der zukiinftigen Schulkinder.

Portfolio-Ordner:

Jedes Kind erhdlt fiir die gesamte Kindergartenzeit als
Entwicklungsdokumentation einen Portfolioordner (blauer Ordner). Darin
befinden sich die Bildungs- und Lerngeschichten: ,Geschichten iiber mich" sowie
Erlebnisse ihres Kindes in schriftlicher, gemalter oder fotografierter Form.
Selbstverstdndlich haben Sie jederzeit Zugriff auf den Ordner Ihres Kindes.
Jedes Kind entscheidet selbst, was in diesen Ordner hineinkommt. Wie in einem
Tagebuch wird darin die Entwicklung des Kindes dokumentiert.
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Erziehungspartnerschaft:

Im Kindergarten gibt es verschiedene Formen von Elternarbeit, denn sie ist ein
wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Der Kontakt und die Mitarbeit aller Eltern
sind fiir eine gute Atmosphdre ebenso férderlich, wie ein offenes Verhdltnis
zwischen Thnen und uns.

Durch eine aktive Elternarbeit erlangen die Eltern Einblick und Verstdndnis
in unsere tdgliche padagogische Arbeit. Dies erreichen wir durch Transparenz
und die regelmdBige Einbeziehung der Eltern in verschiedene Aktivitdten und
Aktionen im Laufe des Kindergartenjahres.

1. Elternfrihstiick: Gelegentlich bereiten einige Eltern gemeinsam mit den
Kindern ein Friihstiicksbuffet zu, welches dann alle Kinder gemeinsam
essen.

2. Familienausflug: Gelegentlich organisiert der Kindergarten einen
gemeinsamen Ausflug fiir die ganze Familie wie zum Beispiel: Museen,
Theaterauffiihrungen, Besichtigungen, Wanderungen oder
Aktionsspielpldtze.

3. Spielemittag / Vormittag: Einmal jéhrlich lddt der Kindergarten die
Familien an einem Vor-oder Nachmittag ein, um bei gemeinsamen Tisch-,
Brett- oder Gemeinschaftsspielen mit ihren Kindern oder in der Gruppe zu
spielen, zu verweilen und SpaB zu haben.

4. Sommerfest / Schultiitenfest: Dies ist der Ausklang eines
Kindergartenjahres, hier bekommen die zukiinftigen Schulkinder, unsere
.Maxis", ihre Schultiiten liberreicht und alle Familien haben vor den
Sommerferien noch einmal die Moglichkeit in gemiitlicher Runde zu
verweilen.

5. Apfelsammelaktion: Im Herbst sammeln wir gemeinsam Apfel fiir
unseren Vorrat aus selbst gepresstem Apfelsaft.

6. Laternenfest: Mit selbst gefertigten Laternen und gemeinsam
gesungenen Laternenliedern laufen alle Kinder mit ihren Familien durch den
Stadtgarten.

7. Adventswerkstatt: In der Vorweihnachtszeit wird in unserer
Adventswerkstatt allerlei Dekoratives gefertigt.
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Diese gemeinsamen Feste und Aktivitdten dienen vor allem dem Zusammenhalt
zwischen Eltern und Kindergarten. Sie haben die Maglichkeit, sich aktiv
einzubringen, ihr Kind im Kindergartenalltag zu erleben und einfach mal ,hinter
die Kulissen" zu schauen.

Unser Elternbrief ,Vergissmichnicht™

In diesem werden die Eltern regelmdBig zu folgenden Themen informiert:
e Aktuelles aus dem Kindergartenalltag

e geplante Aktivitdten und Termine

e personelle Angelegenheiten

e Schiiler/innen und Praktikanten stellen sich vor

e Infos zu laufenden Projekten

e Arbeit mit den zukiinftigen Schulkindern ,Maxis"

e Informationen vom Elternbeirat

Zu Beginn eines neuen Kindergartenjahres werden alle Eltern zu einem

Elternabend cingeladen. Gelegentlich wird iiber bestimmten Themen referiert
und es werden gemeinsame Vereinbarungen oder Vorhaben getroffen, wie z.B.
zusdtzliche Aktionen, Schlieftage oder Familienausfliige.

Dieser Elternabend dient in erster Linie dem Informationsaustausch iiber
Alltdgliches, Neues und Wichtiges aus dem Kindergartenalltag. Es werden
Vorschldge und Anregungen der Eltern angenommen und deren Realisierung bzw.
Mitarbeit besprochen. AuBerdem erhalten alle Eltern in unserem
Jahresriickblick in Form einer Power-Point-Prdsentation viele interessante
Eindriicke und Riickblicke aus dem vergangenen Kindergartenjahr.

An diesem Elternabend wird der neue Elternbeirat gewdhlt, der aus
insgesamt vier Elternvertretern besteht.
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat bedeutet:
o der Elternbeirat ist Anlaufstelle fiir Eltern bei Fragen
e der Elternbeirat tritt als Vermittler bei Problemen auf
e der Elternbeirat hat Verstdndnis fiir unsere pddagogische Arbeit
e der Elternbeirat bringt sich akftiv ein
e der Elternbeirat, pddagogische Fachkrdfte und Trdger ziehen an einem
Strang
e der Elternbeirat unterstiitzt die pddagogischen Fachkrdfte bei der
Umsetzung wichtiger Vorhaben
e der Elternbeirat ist Sprachrohr fiir die Belange aller Familien.
Der Elternbeirat wird in wichtigen konzeptionellen und betrieblichen
Angelegenheiten rechtzeitig informiert und in Entscheidungen miteinbezogen.
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.Gesagt ist noch lange nicht gehort,
gehort ist noch lange nicht verstanden,
verstanden ist noch lange nicht angewendet,
angewendet ist noch lange nicht behalten

und behalten ist noch lange nicht beibehalten.”
Konrad Lorenz (2)

e Ein weiterer wichtiger Bestandteil unserer Elternarbeit sind regelmaBig

stattfindende Entwicklungsgesprdche, zu denen die pddagogischen
Fachkrdfte mindestens einmal im Kindergartenjahr einladen. An
verschiedenen Tagen werden Entwicklungs- und Beratungsgesprdche mit
Eltern durchgefiihrt.

Inhalte dieser Gesprdche sind folgende:

e gemeinsamer Austausch liber den Entwicklungsstand des Kindes

e Forderung der Stdrken des Kindes

e eventuelle MaBnahmen vor der Einschulung werden gemeinsam festgelegt

e beobachtete Auffilligkeiten in der Entwicklung des Kindes werden
besprochen und geeignete Férdermanahmen in die Wege geleitet

e schriftliche Beobachtungen und Dokumentationen werden besprochen

e die ,Bildungs- und Lerngeschichte" kann im Portfolioordner nachgelesen
werden

-

Die Eltern haben jederzeit die Méglichkeit weiterer Elterngesprache.
Erziehungspartnerschaft. Die pdadagogischen Fachkrafte nehmen sich Zeit, die
Beschwerde freundlich und offen in einem angemessenen Rahmen anzunehmen.
Um dem Kind unndtige Konflikte und Spannungen zu ersparen und um es optimal
zu fordern, ist gegenseitiges Verstdndnis und ein of fener vertrauensvoller
Austausch zwischen Eltern und pddagogischen Fachkrdften wiinschenswert.
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. Wenn wir Kinder beobachten, beobachten wir uns selbst.
Wenn wir sehen, wie sie sich entwickeln, sehen wir,
wodurch wir zu dem wurden, was wir sind." (5)

Zum Wohle des Kindes sind wir uns der gemeinsamen Verantwortung bewusst.

Deshalb arbeiten wir konstruktiv mit anderen Institutionen zusammen, damit
jedes Kind eine gezielte und individuelle Férderung erhdlt.

Unsere Einrichtung kooperiert mit folgenden Institutionen:

e Landratsamt bei Eingliederungsmanahmen

e Beratungsstellen

e Friihforderung

e andere Kindertageseinrichtungen

e Sonderpddagogische Bildungs- und Beratungszentren
e Grundschulforderklasse

e Kreisjugendamt

e Evangelischer Landesverband

e Fachschulen fiir Sozialpadagogik

e Verein fiir Kinder- und Jugendhilfe Backnang e.V.
e Gesundheitsamt

Im vorletzten Kindergartenjahr wird eine verpflichtende
Einschulungsuntersuchung (ESU) von medizinischen Assistenten des

Gesundheitsamtes durchgefiihrt.

Wir kooperieren mit unseren zustdndigen Grundschulen (Hsrschbachschule,
Walterichschule, Grundschule Fornsbach), damit wir den Kindern einen optimalen
Ubergang in die Schule erméglichen kénnen. In einer gemeinsamen Jahresplanung
werden Absprachen und Termine festgehalten.

Die 6Grundschulférderklasse (6SF) konnen Kinder besuchen, die
schulpflichtig sind, jedoch in verschiedenen Entwicklungsbereichen noch
Aufholbedarf haben. Eine Einschulung erfolgt auf Empfehlung der ESU, der
pddagogischen Fachkrdfte und der Kooperationslehrer bzw. auf Wunsch der
Eltern. Aufgabe der GSF ist es, die Kinder in einem Jahr zur Schulfdhigkeit zu
fiihren.

Im letzten Jahr des Kindergartenkindes finden regelmdBige Besuche der
Kooperationslehrer im Kindergarten statt. Die zukiinftigen Schulkinder besuchen
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an einem Vormittag den Unterricht und es wird ihnen das Schulgeldande gezeigt,
so dass schon erste Kontakte und Begegnungen stattfinden, bevor die Kinder
eingeschult werden.

Die Hospitationen in der Einrichtung dienen den Kindern und den
Kooperationslehrern zur ersten Kontaktaufnahme.

Einmal pro Kindergartenjahr treffen sich die padagogischen Fachkrdfte mit den
Schulleitern und den Kooperationslehrern zu einem fachlichen Austausch.

Die Kooperationsarbeit und die dazugehérigen Gesprache finden
selbstverstdndlich nur nach schriftlichem Einverstandnis der Eltern statt.

Die Zusammenarbeit mit den Frihforderstellen, Gesundheitsamt und
Jugendamt sieht folgendermaBen aus:

Wir beobachten und erkennen Auffdlligkeiten in der Entwicklung der Kinder
durch kontinuierlich stattfindende Beobachtungen, Manahmen und
Dokumentationen.

Nachdem wir einen Férderbedarf festgestellt haben, findet ein Elterngesprdch
statt.

Vor der ersten Kontaktaufnahme und der Einleitung weiterer MaBnahmen mit den
zustdndigen Stellen werden die datenschutzrechtlichen Vorschriften
eingehalten und von den Eltern das schriftliche Einverstdndnis (Entbindung von
der Schweigepflicht) eingeholt.

Um den Forderbedarf zu ermitteln werden alle Beteiligten, wie Beauftragte des
Landratsamts und der Friihforderstelle, padagogische Fachkraft, Eltern und
evtl. Trdger zu einem ,Runden Tisch" (bei Eingliederungsmanahmen) eingeladen.
Die Eltern werden in die stattfindenden Gesprdche bzw. weiteren Runden Tische
bis zum Abschluss der entsprechenden MaBnahmen aktiv mit einbezogen.
Selbstverstdndlich geniefit der Datenschutz in unserer Einrichtung oberste
Prioritdt, das heiRt alle Gesprdche und MaBnahmen werden vertraulich behandelt
und nur mit Einverstdndnis der Eltern gefiihrt.

Eine Ubersicht sowie Informationsmaterial sémtlicher Friilhberatungsstellen und
Einrichtungen fiir sonderpddagogische Fordermanahmen liegen im Kindergarten
aus. In unserer inklusiven Einrichtung konnen Kinder mit zusatzlichem
Forderbedarf durch eine Integrationsfachkraft begleitet werden. Durch sie
erhdlt das Kind zusdtzliche Hilfestellung bei Gruppenaktivitdten und
Unterstiitzung in gemeinsamen Spielprozessen mit anderen Kindern.
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Offentlichkeitsarbeit:
Wir beteiligen uns an einzelnen Aktionen der ortsansdssigen Vereine und
Geschdfte, um der Offentlichkeit Einblicke in unsere Kindergartenarbeit zu
gewdhren.
So nehmen wir beispielsweise an folgenden Aktionen teil:

e regelmdBig vorweihnachtliches Baumschmiicken in der Innenstadt

e regelmdBiges Singen zur Oster- und Adventszeit im Schumm-Stift

e gelegentliche Beteiligung an der Kinder-Kleider- Borse

e Kuchenverkauf beim ,Murrhardter Sommerpalast”

e Auslegen von Informationsmaterialien verschiedener Institutionen mit

denen wir zusammenarbeiten

Manche Aktivitdten prdsentieren wir in Form von Fotos und Artikeln in der
ortsansdssigen Presse.
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.Unsere Verabredung mit dem Leben findet im gegenwdrtigen Augenblick statt.

Und der Treffpunkt ist genau da, wo wir uns gerade befinden"
Thich Nhat Hanh (6)

Zu unserem Team gehdren fiinf pddagogische Fachkrdfte, eine
Musikpddagogin (SBS) und bei Bedarf Integrationskrafte fiir Kinder, die
zusdtzliche Unterstiitzung benétigen.

AuBerdem werden Schiiler/innen verschiedener Fachschulen fiir Sozialpddagogik
angeleitet und betreut.

Als pddagogische Fachkrdfte leben wir eine konstruktive Umgangskultur und
besitzen eine respektvolle Haltung anderen Menschen gegeniiber.

Die Grundlage fiir unsere Arbeit im Team ist ein vertrauensvolles und
ehrliches Verhdltnis untereinander, in dem wir verschiedene Meinungen ernst
nehmen und uns auf Augenhshe begegnen. Die unterschiedlichen persénlichen
und fachlichen Fdhigkeiten akzeptieren wir und verteilen die Aufgaben so, dass
die Stdarken jeder Mitarbeiterin zum Tragen kommen.

Unser pddagogisches Personal trifft sich regelmdBig wochentlich zu einer
Teamsitzung. Hier findet ein intensiver Informations- und
Erfahrungsaustausch zu folgenden Themen statt:

e Wochenplanung (Zustdndigkeiten, Dienstplan)

e Planung und Vorbereitung pddagogischer Inhalte

e Organisation von Aktivitdten und Ausfliigen

e Planung von Terminen und organisatorischen Abldufen

e Arbeiten an Konzeption und Qualitdtsmanagement

o Reflexionsgesprdche

e regelmdBiger Austausch iber die Kinder, um ihre Entwicklung zu
fordern und unterstiitzen

e Beobachtungen und Dokumentationen, Analysen fiir Bildungs-und
Lerngeschichten

e Beobachtungen von Gruppensituationen und Kindern

e Vorbereitung von Entwicklungsgesprdchen

Die Planung der pddagogischen Themen erfolgt in Form einer Stoffsammlung.

Zu Beginn eines neuen Kindergartenjahres erstellen wir einen Jahresplan, in
dem langfristige und auch wiederkehrende Aktivitdten, Feste und Ausfliige
geplant und zeitlich erfasst werden.
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Alle Fachkrdfte besuchen regelmaBig Fortbildungen und bringen dieses Wissen
in die gemeinsame Arbeit ein. An zwei pddagogischen Tagen bilden wir uns intern
weiter bzw. lberpriifen und iiberarbeiten jahrlich die Qualitatsstandards und
Abldufe in unserer Einrichtung bzw. ergreifen Manahmen zur
Qualitdtssicherung.

Die stdndig stellvertretende Einrichtungsleitung nimmt an den monatlich
stattfindenden Dienstbesprechungen der

Gesamtleitung/Fachberatung teil und informiert das Team iiber wichtige
Inhalte bzw. sorgt dafiir, dass alle Mitarbeiterinnen der Einrichtung den
gleichen Informationsstand liber rechtliche Vorschriften, Dienstanweisungen,
Informationen liber die pddagogische Arbeit sowie Terminen erhalten.

Die einmal jdhrlich stattfindende Dienstbesprechung des Trdgers wird mit
dem gesamten Kindergartenpersonal aller stddtischen Einrichtungen
durchgefiihrt.

Wir arbeiten nach den Qualitdtsstandards des Qualitdtsmanagements der
Stadt Murrhardt, liberpriifen und aktualisieren stdndig in unserer Einrichtung
Prozesse und konzeptionelle Festlegungen.

Eine kontinuierliche Weiterentwicklung gelingt uns durch Selbst- oder auch
Fremdevaluation verschiedener Abldufe und Prozesse. Eine Mitarbeiterin des
Teams wird als Qualitdtsbeauftragte bestimmt und informiert iiber die Inhalte
aus den QM-Sitzungen, fiihrt das QM-Handbuch der Einrichtung und ist fir die
Implementierung der QM-Standards und Prozesse verantwortlich .

Das pddagogische Personal tauscht sich iiber die Bediirfnisse und
Verhaltensweisen der Kinder aus, um geeignete Fordermdglichkeiten anzubieten.
Die Beobachtungen von Gruppensituationen und Kindern werden gemeinsam
ausgewertet und als Grundlage fiir die Vorbereitung von

Entwicklungsgesprdachen genutzt. Diese werden von den pddagogischen

Fachkrdften vorbereitet und regelmdBig, jedoch mindestens einmal jéhrlich, mit
den Eltern gefihrt.

Fiir unsere teiloffene Arbeit ist es von grofter Wichtigkeit, stets im Dialog
zu sein und gemeinsame Werte- und Zielvorstellungen zu besprechen und zu
hinterfragen. Alle pddagogischen Inhalte und organisatorische Abldufe werden
regelmdBig lberpriift, Uiberarbeitet und erganzt.
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Gesetzliche Grundlagen

1. Das Recht auf Bildung und Erziehung

Das im achten Sozialgesetzbuch verankerte Kinder- und Jugendhilfegesetz und

das in Baden-Wiirttemberg geltende Kinderbetreuungsgesetz sind die Grundlage

fiir den Betfrieb und Leistungen der Kindertageseinrichtungen:

Jedes Kind hat das Recht auf Erziehung. Es soll in seiner individuellen und
sozialen Entwicklung ohne Benachteiligungen ganzheitlich gefordert
werden. Das Wohl des Kindes ist zu achten und zu schiitzen.

Der Forderauftrag umfasst die Erziehung, Bildung und Betreuung und
orientiert sich an der Lebenssituation, dem Entwicklungsstand, den
Bediirfnissen und Interessen des Kindes.

Das organisatorische und pddagogische Angebot richtet sich nach den
Bediirfnissen der Kinder.

Die Eltern sollen in der Erziehung und Bildung ihrer Kinder unterstiitzt
werden.

Die Vereinbarkeit von Berufstdtigkeit und Kindererziehung soll ermaglicht
werden.

Die Zusammenarbeit zwischen Eltern, padagogischen Fachkraften und
anderen Institutionen ist sicherzustellen.

Die Forderung und Entwicklung der Kinder werden im
Qualitdtsmanagement begriindet.

Gemeinsame Farderung von Kindern mit und ohne Behinderung, sofern der
Hilfebedarf es zuldsst.

Der vom Kultusministerium entwickelte ,Orientierungsplan fiir Bildung und
Erziehung in baden-wiirttembergischen Kindergdrten und weiteren
Kindertageseinrichtungen" ist verbindliche Grundlage der
Kindergartenarbeit. Die ganzheitliche Sprachforderung hat eine zentrale
Bedeutung.
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e Die pddagogisch qualifizierten Fachkrdfte setzen in den
Kindertageseinrichtungen den Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsauftrag um.

¢ Die Finanzierung bzw. Forderung der Kinderbetreuung erfolgt durch das
Finanzausgleichsgesetz (FAG), den interkommunalen Kostenausgleich, der
Elternbeitrdge und subsididrer Steuermittel.

Der .Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung in baden-wiirttembergischen
Kindergdrten und weiteren Kindertageseinrichtungen® mit dem damit
verbundenen Qualitdtsmanagement ist die Grundlage der pddagogischen Arbeit
in den stddtischen Kindertageseinrichtungen. Im Alltag werden die Kinderrechte
(UN-Kinderrechtskonvention) beriicksichtigt und umgesetzt.

2. Aufsichtspflicht

Wihrend der Offnungszeiten der Einrichtung sind grundsdatzlich die
pddagogischen Fachkrdfte fiir die ihnen anvertrauten Kinder verantwortlich.
Deren Aufsichtspflicht beginnt erst mit der Ubernahme des Kindes und endet
mit dem Verlassen der Einrichtung. Auf dem Weg zur Einrichtung sowie auf dem
Heimweg obliegt die Aufsichtspflicht alleine den Personenberechtigten. Dem
ordnungsgemdBen Ubergang in den jeweils anderen Aufsichtsbereich ist
besondere Aufmerksamkeit zu widmen. Bei gemeinsamen Veranstaltungen (z.B.
Feste) sind die Personenberechtigten aufsichtspflichtig, sofern zuvor keine
andere Absprache iiber die Wahrnehmung der Aufsicht getroffen wurde.

Absprachen und Regeln zur Aufsichtsfiihrung werden von dem Fachpersonal der
Kindertageseinrichtung unter Beriicksichtigung folgender Faktoren aufgestellt
und regelmaBig auf deren Giiltigkeit iberpriift:

e der Konzeption

e des Bildungs- und Erziehungsauftrags

e des Kindeswohls

e den értlichen Gegebenheiten

e der Betreuungsform

e der Gruppenzusammensetzung

e des Entwicklungsstandes des Kindes/der Kinder
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Das MaB der Aufsicht ist also immer situationsbezogen und abhangig von den
Umstdnden des Einzelfalles. Die pddagogischen Fachkrdfte achten darauf, dass
die Kinder keinen Gefahren ausgesetzt werden. Die Anforderungen an die
Aufsicht lassen sich mit einer verniinftigen Pddagogik vereinbaren,
beriicksichtigen das Ziel der Erziehung zur Selbstdndigkeit und
Eigenverantwortlichkeit und schrdnken das Kind nicht in seinem Recht auf die
Ausschopfung seiner Erfahrungsmaglichkeiten ein.

3. Kinderschutz

Das Wohl des Kindes ist fiir seine gesunde Entwicklung grundlegend und muss
geschiitzt werden. Das Bundeskinderschutzgesetz und die §§ 8a und 8b des SGB
VIIT sowie die Rechte der Kinder (UN-Kinderrechtskonvention) sind dafiir die
gesetzlichen Grundlagen. Trdger von Kindertageseinrichtungen und die
pddagogisch tdtigen Mitarbeiter/innen sind zur Meldung von
Kindeswohlgefdhrdungen bzw. Beeintrdchtigungen verpflichtet. In unserem
Schutzkonzept sind Grundlagen, Abldufe, Verhaltens- und Verfahrensweisen zur
Prdvention und Intervention dargestellt.

4. Datenschutz

Zweckgebundene Sozialdaten werden von der Kindertageseinrichtung nur zu
Erfiillung der jeweiligen erforderlichen Aufgaben erhoben, gespeichert,
ibermittelt oder genutzt. Alle Mitarbeiter/innen sind auf die Wahrung der
Datengeheimnisse nach den Vorschriften des Datenschutzgesetzes verpflichtet.
Auskiinfte werden nur in Ausnahmefdllen erteilt, in denen die Einrichtung von
den Erziehungsberechtigten von der Schweigepflicht entbunden werden (z.B. im
Rahmen der Kooperation Kindergarten-Grundschule).
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Die Kinder‘gar"l’enzei'l' ist ein spannender und interessanter Lebensabschnitt,
den die Kinder ,mit vielen kleinen Schritten® beschreiten.

Wir freuen uns darauf, diesen fiir sie wichtigen Lebensweg ein kleines Stiick
begleiten zu diirfen und ihnen viele bunte, frohliche, lehr- und erlebnisreiche
Zeit in einer grofien Kindergemeinschaft zu schenken, damit sie zu starken
lebensbe jahenden Personlichkeiten heranwachsen.

Kinder: Lebenslust!

Und dann ist da diese ungeheure Lebenslust. Ein nacktes schreiendes Kind am
Strand, das gegen den Wind anrennt! Ein brabbelndes Baby unter einem Baum,
gliicklich einfach im Anblick der sich wiegenden Bldtter.

Ein in das Spiel versunkenes Kind, in einer eigenen Welt, unansprechbar.

Ein Kind, das beim Anblick eines Bilderbuches vor Freude juchzen kann.

Das ist das pure Leben, Lebenslust, die zu erleben ein grofles Geschenk ist.
Mit Kindern zu leben bedeutet auch, mit einem Auf und Ab der Gefihle zu leben.
Bedeutet furchtbare Angst, ungeheure Wut, schrecklichen Arger- und
unfassbares Glick.

Ja, es ist ein Abenteuer, Kinder zu begleiten.
Margot Kassmann (4)

Lassen wir Erwachsenen, Sie, liebe Eltern, Leserinnen und Leser, und wir
Pdadagogen uns immer wieder auf viele ,Abenteuer” mit unseren Kindern ein und
uns von unseren Kindern mit ihrer Lebenslust inspirieren.

Wir machen die Welt
bunt wie sie uns gefallt!
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Information zu 5. - pddagogische Arbeit: ,Naturtage"

1z

@ Waldbrief

Die Waldsaison ist ergﬁnet' und wir moehten die Natur erkunden ...

Fir unsere Waldtage geben Sie Ihrem Kind bitte mit:
e einen ,grofien" Rucksack (passend zur Kérpergréfie), in den die Sitzmatte,
2 Vesper und ein Getrdnk sowie etwas . Luft" fiir Kleidung hinein passt

Die Verpflegung sollte bestehen aus:
e einer miill- und besteckfreien Brotzeit, das heiBt: 2 gesunden Vesper wie
z.B. Obst, Gemiise, Wurst- oder Kdsebrot
e keine siien Lebensmittel (z.B. Milchschnitte, Kuchen, Misliriegel,
Joghurt usw.), die Bienen und Wespen anziehen
e ausreichenden Getrdnken in einer bruchsicheren Flasche
e keine Flaschen aus Glas oder Trinkerle

Weiterhin ist eine zweckmdBige wetterfeste Kleidung angebracht:
o festes Schuhwerk, moglichst keine Sandalen
e Regenkleidung wie Buddelhose und Regenjacke
e Sonnenhut, evtl. Sonnencreme und lange Hosen als Sonnen- bzw.
Zeckenschutz
e Bei kalter Witterung ist der ,Zwiebellook" optimal, d.h. statt einer dicken
Kleidungsschicht lieber mehrere diinne Schichten anziehen

Wir_haben dabei und muss nicht von IThrem Kind mitgebracht werden:
e Wasser
e Waschlappen und Handtiicher
e Sitzmatten
e Wechselwdsche

Bitte suchen Sie nach den Naturtagen Ihr Kind immer nach Zecken abll!



