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1. Einleitung

1.1. Vorwort des Blirgermeisters

STADT MURRHARDT
Der Blrgermeister

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,
sehr geehrte Damen und Herren,

mit dieser Konzeption wollen wir Ihnen Informationen Uber die Kurt-Hein-Kindertagesstatte
und einen Einblick in deren padagogische Arbeit geben. Ich wiinsche Ihnen beim Lesen und
Durchblattern dieser Konzeption nttzliche und wichtige Erkenntnisse und das Gefihl, dass
Sie Ihr Kind in unseren Kindertageseinrichtungen in guten Handen wissen.

Die Entwicklung unseres Gemeinwesens ist gepragt von einer verantwortungsvollen
Verbindung von Familie und Beruf. Vor diesem Hintergrund ist es unter anderem auch die
Aufgabe der Stadt, qualitative Betreuungsangebote und flexible Betreuungsmadglichkeiten fiir
Kinder zu ermdglichen.

Die Kindertageseinrichtungen gewinnen durch ihren Erziehungs- und Bildungsauftrag und
die Umsetzung des ,Orientierungsplans fur Bildung und Erziehung in baden-
wurttembergischen Kindergarten und weiteren Kindertageseinrichtungen“ zunehmend an
Bedeutung. Bei der Erziehung und Bildung kénnen wir Ihnen nicht alles abnehmen. Vielmehr
sehen wir uns als Ihr Partner mit enger Kooperation und gutem Kontakt, was die Bildung und
Erziehung lhrer Kinder betrifft.

Die Kinder sollen sich in ihrem ,Kindi“ wohlflihlen. Durch eine qualitative Betreuung und
Forderung sollen sie friihzeitig die Moglichkeit haben, ihre Rolle und ldentitét in einer Gruppe
zu entwickeln und zu behaupten. In unseren Einrichtungen kdnnen Eltern und Kinder neue
Kontakte knupfen und Erfahrungen mit gleichaltrigen, jungeren und auch mit &lteren Kindern
bzw. anderen Familien gewinnen.

AbschlieRend gilt mein Dank allen, die an der Erstellung dieser Konzeption mitgewirkt haben
und allen, die in und fir die Kindertageseinrichtungen tatig sind. lhrem Kind und lhnen
wilnsche ich alles Gute in unseren Kindertageseinrichtungen.

lhr

Armin MoR3ner

Blrgermeister



1.2. Vorwort des Kitateams

Jinder sind Gliste, die nach
dem Weg fragew.”

(Irina Prekop)

Wir méchten Sie und Ihr Kind bei uns in der Kurt-Hein-Kindertagesstatte recht herzlich
willkommen heif3en. Wir freuen uns, dass wir Ihr Kind ein Stlick des Weges in seinem Leben
begleitend unterstiitzen und ihm als vertraute Personen zur Seite stehen dirfen.

Ihr Team der Kindertagesstatte

Erstellt 2012

Uberarbeitet 2015/2016 von Andrea Veihl, Ingrid Trumm, Carolin Scheib, Desiree Strecker, Sybille
Mohr, Tatjana Eichele, Nicole Feil

Uberarbeitet 2020/2021 von Andrea Veihl, Ingrid Trumm, Heike Strobel, Desiree Strecker, Sybille
Mohr, Melina Neidlein, Nicole Fell



1.3.

Leitbild der stadtischen Kindertageseinrichtungen

EI UNS SIND SIE RICHTIg

o £ £

STADTISCHE KINDERTAGESEINRICHTUNGEN MURRHARDT

Unsere Leitgedanken

Die Erziehung und Bildung der Kinder ist die gemeinsame Aufgabe von Eltern und

Kindertageseinrichtung.

Wir nehmen das Kind in seiner individuellen Persinlichkeit an und wertschitzen seine
Bediirfnisse. Das Wohl des Kindes steht im Mittelpunkt.

Wir fordern und unterstiitzen das Kind in seinen Fdhigkeiten und Fertigkeiten und

achten dabei auf Chancengleichheit, ganzheitliche Bildung und Erziehung.

In einer vertrauten Atmosphdre geben wir den Kindern Sicherheit und Orientierung

und schaffen Freirdume zur Selbstbildung.

Beobachtung und Dokumentation, Reflexion und Austausch gehdren zu den Grundlagen

unserer Arbeit und tragen zur Qualitatsentwicklung und Qualititssicherung bei.

Wir arbeiten konstruktiv mit anderen Institutionen zusammen, sind Teil des

Gemeinwesens und beteiligen uns am @ffentlichen Leben.

Wir stellen uns neuen Herausforderungen, entwickeln unsere piddagogische und

strukturelle Qualitidt weiter und bilden uns stetig fort.

Unser Trdger schafft die erforderlichen Rahmenbedingungen zur gelingenden

Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrages.




1.4. Gesetzliche Grundlagen

1.4.1. Das Recht auf Bildung und Erziehung

Das im achten Sozialgesetzbuch verankerte Kinder- und Jugendhilfegesetz und das in
Baden-Wirttemberg geltende Kindertagesbetreuungsgesetz sind die Grundlage fur den
Betrieb und Leistungen der Kindertageseinrichtungen:

e Jedes Kind hat das Recht auf Erziehung. Es soll in seiner individuellen und sozialen
Entwicklung ohne Benachteiligungen ganzheitlich geférdert werden. Das Wohl des
Kindes ist zu achten und zu schitzen.

e Der Forderauftrag umfasst die Erziehung, Bildung und Betreuung und orientiert sich
an der Lebenssituation, dem Entwicklungsstand, den Bedurfnissen und Interessen
des Kindes.

o Das organisatorische und padagogische Angebot richtet sich nach den Beditirfnissen
der Kinder.

e Die Eltern sollen in der Erziehung und Bildung ihrer Kinder unterstitzt werden.
¢ Die Vereinbarkeit von Berufstatigkeit und Kindererziehung soll ermdglicht werden.

o Die Zusammenarbeit zwischen Eltern, paddagogischen Fachkréften und anderen
Institutionen ist sicherzustellen.

e Die Forderung und Entwicklung der Kinder werden im Qualitatsmanagement
begriindet.

¢ Gemeinsame Foérderung von Kindern mit und ohne Behinderung, sofern der
Hilfebedarf es zulasst.

e Der vom Kultusministerium entwickelte ,Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung
in baden-wurttembergischen Kindergarten und weiteren Kindertageseinrichtungen® ist
verbindliche Grundlage der Kindergartenarbeit. Die ganzheitliche Sprachférderung
hat eine zentrale Bedeutung.

o Die padagogisch qualifizierten Fachkrafte setzen in den Kindertageseinrichtungen
den Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag um.

e Die Finanzierung bzw. Férderung der Kinderbetreuung erfolgt durch das
Finanzausgleichsgesetz (FAG), den interkommunalen Kostenausgleich, der
Elternbeitrage und subsidiarer Steuermittel.

Der ,Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindergarten
und weiteren Kindertageseinrichtungen“ mit dem damit verbundenen Qualitdtsmanagement
ist die Grundlage der padagogischen Arbeit in den stadtischen Kindertageseinrichtungen. Im
Alltag werden die Kinderrechte (UN-Kinderrechtskonvention) beriicksichtigt und umgesetzt.



1.4.2. Aufsichtspflicht

Wahrend der Offnungszeiten der Einrichtung sind grundsétzlich die padagogischen
Fachkrafte fur die ihnen anvertrauten Kinder verantwortlich. Deren Aufsichtspflicht beginnt
erst mit der Ubernahme des Kindes und endet mit dem Verlassen der Einrichtung. Auf dem
Weg zur Einrichtung sowie auf dem Heimweg obliegt die Aufsichtspflicht alleine den
Personenberechtigten. Dem ordnungsgemaRen Ubergang in den jeweils anderen
Aufsichtsbereich ist besondere Aufmerksamkeit zu widmen. Bei gemeinsamen
Veranstaltungen (z.B. Feste) sind die Personenberechtigten aufsichtspflichtig, sofern zuvor
keine andere Absprache Uber die Wahrnehmung der Aufsicht getroffen wurde.

Absprachen und Regeln zur Aufsichtsfihrung werden von dem Fachpersonal der
Kindertageseinrichtung unter Berlicksichtigung folgender Faktoren aufgestellt und
regelmafig auf deren Gltigkeit Uberpruft:

e der Konzeption

e des Bildungs- und Erziehungsauftrags

e des Kindeswohls

e den drtlichen Gegebenheiten

e der Betreuungsform

e der Gruppenzusammensetzung

o des Entwicklungsstandes des Kindes/der Kinder

Das Mal3 der Aufsicht ist also immer situationsbezogen und abhangig von den Umstanden
des Einzelfalles. Die padagogischen Fachkréfte achten darauf, dass die Kinder keinen
Gefahren ausgesetzt werden. Die Anforderungen an die Aufsicht lassen sich mit einer
vernunftigen Padagogik vereinbaren, bertcksichtigen das Ziel der Erziehung zur
Selbstandigkeit und Eigenverantwortlichkeit und schrénken das Kind nicht in seinem Recht
auf die Ausschdpfung seiner Erfahrungsmaglichkeiten ein.

1.4.3. Kinderschutz

Das Wohl des Kindes ist fur seine gesunde Entwicklung grundlegend und muss geschiitzt
werden. Das Bundeskinderschutzgesetz und die 88 8a und 8b des SGB VIII sowie die
Rechte der Kinder (UN-Kinderrechtskonvention) sind dafur die gesetzlichen Grundlagen.
Trager von Kindertageseinrichtungen und die padagogisch tatigen Mitarbeiter/innen sind zur
Meldung von Kindeswohlgefahrdungen bzw. Beeintrachtigungen verpflichtet. In unserem
Schutzkonzept sind Grundlagen, Ablaufe, Verhaltens- und Verfahrensweisen zur Pravention
und Intervention dargestellt.

1.4.4. Datenschutz

Zweckgebundene Sozialdaten werden von der Kindertageseinrichtung nur zu Erfillung der
jeweiligen erforderlichen Aufgaben erhoben, gespeichert, Gbermittelt oder genutzt. Alle
Mitarbeiter/innen sind auf die Wahrung der Datengeheimnisse nach den Vorschriften des
Datenschutzgesetzes verpflichtet. Auskiinfte werden nur in Ausnahmefallen erteilt, in denen
die Einrichtung von den Erziehungsberechtigten von der Schweigepflicht entbunden werden
(z.B. im Rahmen der Kooperation Kindergarten-Grundschule).



2. Unsere Einrichtung stellt sich vor

2.1. Geschichtlicher Hintergrund

Das Gebaude wurde im Jahre 1971 aus dem Erbe des Murrhardter Blrgers Kurt Hein
gestiftet. Kurt Hein wurde am 29.12.1900 in Breslau geboren und ist am 31.10.1966 in
Stuttgart gestorben. Nach dem 2. Weltkrieg wurde er, wie viele aus seiner Heimat Schlesien,
vertrieben. Von 1951 bis zu seinem Tode lebte er als selbststandiger Steuerberater in
Murrhardt. Durch seinen enormen Flei3 und seine grol3e Bescheidenheit hat er sich ein
beachtliches Vermdgen erworben. Nach seinem letzten Willen kam dies den Kindern unserer
Stadt zugute. Die Burger dieser Stadt danken ihm. 1972 konnten die ersten Kinder in den
damals evangelischen Kindergarten Einzug nehmen. Aufgrund starker Nachfrage wurde
1986 ein Anbau nétig, der mit einem Wechsel in stadtischer Tragerschaft einherging.

2.2. Lage der Einrichtung

Die Kurt-Hein Kindertagesstatte befindet sich in Randlage im Stadtteil Murrhardt-Alm, im
schwabisch-frankischem Wald.

An die Kita grenzt ein offentlicher Spielplatz und in unmittelbarer Nahe fliel3t die Murr. Auf
dem vorbeifiihrenden Ful3- und Radweg ist das Stadtzentrum in ca. 700 m zu erreichen. Dies
ermdglicht uns zusatzliche Ausflugsmdglichkeiten, wie z.B. das Naturparkzentrum,
Einkaufsmadglichkeiten, das Carl-Schweizer Museum und vieles mehr.

Auch der Wald ist in nur wenigen Minuten zu Ful3 von der Einrichtung aus zu erreichen und
ermoglicht uns erfahrungsreiche Ausflige in die Natur.

2.3. Rahmenbedingungen

Die Kurt-Hein-Kindertagesstatte ist eine zweigruppige Einrichtung mit verschiedenen
Betreuungszeiten in einer Krippengruppe (,Raupengruppe®) und in einer Elementargruppe
(,Schmetterlingsgruppe®).

Die Kita ist von Montag bis Freitag von 7:00 Uhr bis 17:00 Uhr gedéffnet.

Maogliche Betreuungszeiten in beiden Gruppen sind:

7:00 bis 13:00 Uhr  (VO* 6)
7:00 bis 14:00 Uhr (VO* 7)
7:00 bis 15:00 Uhr (GT* 8)
7:00 bis 17:00 Uhr (GT* 10)

*VO = Verlangerte Offnungszeiten, GT = Ganztagesbetrieb

Zur Mittagszeit wird ein gesundes, ausgewogenes Mittagessen angeboten. In den

Schulsommerferien ist die Einrichtung mindestens zwei Wochen, sowie zwischen

Weihnachten und Neujahr geschlossen. Diese und weitere Schliel3tage werden den Eltern

rechtzeitig bekannt gegeben. Sieben Erzieherinnen fiihren den Bildungs- und

Erziehungsauftrag im Schichtdienst aus. Das Qualitatshandbuch der stadtischen

Kindertageseinrichtungen ist Grundlage der padagogischen Arbeit. Die darin beschriebenen
9



Leitlinien, Standards und Prozesse werden regelmafig evaluiert und weiterentwickelt.
AulRerdem lehnt sich unsere Arbeit an den Orientierungsplan Baden-Wirttemberg an. In der
Raupengruppe werden Kinder ab einem Jahr bis zum dritten Lebensjahr betreut. Bereits mit
zwei Jahren ist ein Wechsel in die Schmetterlingsgruppe moglich. Der Zeitpunkt ist abhangig
von dem individuellen Entwicklungsstand des Kindes, den Elternwiinschen sowie den
betriebsorganisatorischen Strukturen. Eine weitere Voraussetzung des Ubergangs ist die
vorausgegangene mindestens halbjahrliche Betreuung in der Krippengruppe, so dass nach
der Eingewdhnung ein stabiles Fundament fir die Umgewdhnung gegeben ist. Im taglichen
Alltagsgeschehen sind uns gruppeniibergreifende Angebote, Kontakte und Begegnungen
aller Kinder unserer Kita wichtig, vom gemeinsamen Morgenkreis am Montag bis zu
individuellen Besuchen in der anderen Gruppe.

2.4. Unser Wochen- und Tagesablauf

Geregelte und strukturierte Ablaufe geben den Kindern, padagogischen Fachkréaften und
Eltern Orientierung und Sicherheit. Rituale und gemeinsam erstellte Regeln verbinden diese
Ablaufe, vermitteln Brauche und férdern das Gemeinschaftsgefuhl. Sie werden durch
Signale, Symbole, Handlungen und Worte, durch Wiederholungen und das Aufnehmen von
aktuellen Anlassen gestaltet. Die Gestaltung des Tages- und Wochenablaufs ist uns sehr
wichtig. Wir bertcksichtigen Zeit fir individuelle Bedurfnisse und Pflege, fir Angebote in der
Klein- und GroRgruppe, den angemessenen Wechsel von Konzentration und Entspannung,
Bewegung und Ruhe. Unsere Kita ist fur jedes Kind ein Ort des Wohlftihlens und des
individuellen Lernens.

2.4.1. Wochenablauf

Die regelmafiigen, wochentlichen Angebote und Aktivitaten werden in unseren
Teamsitzungen besprochen, organisiert und dokumentiert. Sie orientieren sich an den
Bedurfnissen und den Entwicklungsstanden der Kinder.

¢ Die Woche beginnen wir mit unserem gemeinsamen Morgenkreis beider Gruppen um
10.00 Uhr im Eingangsbereich. Das gemeinsame Singen eines ,Guten-Morgen-
Liedes®, Bewegungslied oder Fingerspiel, sowie kurze Gespréche zu situativen
Themen.

¢ Mindestens einmal in der Woche finden gezielte Bewegungsangebote im
Eingangsbereich oder Garten statt. Hier werden durch Materialien (Kleingerate,
Bewegungsparcours) und Bewegungsspiele die Bediirfnisse der Kinder aufgegriffen
und verschiedene Entwicklungsbereiche gefordert.

o Der taglich stattfindende Morgenkreis in den Gruppen ist ein wichtiger Bestandteil im
Tagesablauf. Lieder und Fingerspiele zur Jahreszeit, zu Themen und Projekten,
Gespréache lUber das Wetter und Alltagssituationen kénnen Inhalte des Morgenkreises
sein. Die Dauer und Art richtet sich nach den Interessen und den Themen der Kinder.

e Angeleitete Angebote (altersspezifisch und altersgemischt) in der Kleingruppe- und
der GroR3gruppe greifen die Themen und Winsche der Kinder auf. Weitere
Grundlagen sind unsere Beobachtungen, der Jahreslauf und aktuelle
Situationen/Anlasse.
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e Unser Beobachtungs- und Handlungskonzept der Bildungs- und Lerngeschichten
greift die Themen und Interessen der Kinder auf. Diese werden individuell, in
Projektarbeiten, in Klein- und Grol3gruppenangebote umgesetzt.

e Angebote in der Freispielzeit kann jedes Kind individuell annehmen und nutzen (z.B.
jahreszeitliches Bastelangebot, Bewegungsbaustelle).

o Der Aufenthalt im Freien (tagliche Gartenzeit, Spaziergange, Exkursionen in die
nahere Umgebung) unterstiitzt die Gesunderhaltung, erweitert den
Erfahrungsbereich, bietet Abwechslung und kommt dem naturlichen
Bewegungsdrang des Kindes entgegen.

e Die zusétzliche Sprachférderung im Rahmen des ,Kolibri“ Programms wird mehrmals
wochentlich durchgefiihrt.

o RegelmaRig findet gruppenibergreifend der ,Koch Club® statt. Hier werden auch
Ernteertrdge aus unserem Nutzgarten verwertet.

o Der Mini Club ist dienstags ein gruppenibergreifendes Angebot fir unsere Zwei- und
Dreijahrigen.

e Fur alle Kinder die Interesse am Singen und Musizieren haben findet zweimal im
Monat freitags ein Musikkreis statt.

‘a.

2.4.2. Tagesablauf der Raupen-Gruppe ﬂ’ o

7.00 Uhr bis 8.45 Uhr Ankommen der Kinder, Begrii3ung
Freispiel

Angebotsimpuls

9.00 Uhr Gemeinsames Frihstick

ca. 9.30 Uhr Pflegezeit (Wickeln, Toilettengang)
Gemeinsames aufraumen

danach Gemeinsamer Morgenkreis

10.45 Uhr bis ca. 11.30 Uhr

Gartenzeit/Spaziergange

11.30 Uhr Gemeinsames Mittagessen
danach Gemeinsamer Mittagsschlaf/Mittagsruhe
13:00 Uhr und 14:00 Uhr Abholzeit VO 6 Std. und VO 7 Std.
bis 14.30 Uhr Individueller Mittagsschlaf und freies Spiel
14.30 Uhr Pflegezeit
15.00 Uhr Gemeinsamer Mittagssnack
Abholzeit der GT 8 Kinder
danach Freispiel und Gartenzeit

Abholzeit der GT 10 Kinder

11



2.4.3. Tagesablauf der Schmetterling-Gruppe 0

a0
as. )
7.00 Uhr bis 9.00 Uhr Ankommen der Kinder, Begrif3ung v
Freispiel
bis 9.45 Uhr Freies Fruhstuck
10.00 Uhr Gemeinsames Aufraumen

Individuelle Pflegezeit (Wickeln, Toilettengang)
danach Gemeinsamer Morgenkreis
ca. 10.15 Uhr Angebote in der Klein- oder Gesamtgruppe (Projektarbeit,

angeleitetes Angebot (altersspezifisch, altersgemischt,
themen- und interessenarientiert))

anschliel3end Gartenzeit oder Spaziergang

11:30 Uhr Gemeinsames Mittagessen (zuvor Pflegezeit)

danach Individuelle Mittagsruhe/Schlafenszeit bis max. 14.45 Uhr

ab 13.00Uhr Freies Spiel, Gartenzeit

13:00 Uhr und 14:00 Uhr Abholzeit VO 6 Std. und VO 7 Std.

15:00 Uhr Abholzeit der GT 8 Std., Gemeinsamer Mittagssnack
Freispiel und Gartenzeit

15.00 Uhr

2.5. Unsere Raume

Unsere Kita ist das ,zweite Zuhause“ der Kinder, in der sie gemeinsam viel Zeit verbringen.
Uns ist es wichtig, dass sich unsere Raumlichkeiten an den Bedirfnissen der Kinder
orientieren. Aufl3erdem ist uns bewusst, dass die Rdume als ,Bildungsraume® wichtige
Begleiter der Kinder wahrend des Tages sind. Unsere Rdume sind anregungsreich gestaltet,
damit die Selbstbildungsprozesse der Kinder unterstiitzt werden.

Insgesamt stehen uns zwei helle und freundliche Gruppenrdume mit jeweils einem
Nebenraum (Schlafraum/Ruheraum) zur Verfigung. Die Gruppenraume sind in verschiedene
Funktionsbereiche unterteilt, wie Mal- und Basteltisch, Puppenecke, Lesebereich und
Bauecke. Ein heller Garderobenbereich, welcher auch fur kleine Bewegungsangebote
genutzt wird verbindet die zwei Gruppenrdume. Die ,Raupengruppe” nitzt fur das
Einnehmen der Mahlzeiten einen Essraum.

Der Sanitarraum mit Wickelbereich, Toiletten, Waschbecken und Dusche wird von beiden
Gruppen genutzt.

Jedes Kind soll sich in unseren Ra&umen wohl, geborgen, sicher und geschiitzt fihlen.
Ein Biro, eine kleine Kiiche, ein Hauswirtschaftsraum, ein Erwachsenen WC und

Materialraume erganzen die Raumlichkeiten der Kurt-Hein-Kindertagesstatte.

12



Die ,Schmetterlingsgruppe*

Der Ruheraum der ,Schmetterlingsgruppe*

13



Die ,Raupengruppe*

e Der Schlafraum/Ruheraum ist ein abgetrennter Raum vom Gruppenraum.
e Alle Schlafkinder beider Gruppen haben ihren individuellen Schilafplatz mit eigener
Matratze, eigener Bettwasche, eigenes Kuscheltier/Schmusetuch/Schnuller.

14



Der Eingangsbereich:

Unser grofRer Eingangsbereich, in dem sich die Kindergarderoben befinden, bietet den
Kindern Platz fur freie und angeleitete Bewegungsangebote.

Der Pflegebereich:

e Wickelbereich/ Wickeltisch

e Abgeteilte Toiletten

e Waschbecken, Seifenspender, Handtuchrolle in Kinderh6he ermdglichen das
selbstéandige Tun und Lernen.

o Eigentumskisten fir Wechselkleidung und Wickelutensilien

15



2.6. Unser Garten und Nutzgarten

Unser schoner, grol3er, weitlaufiger Garten ermgglicht den Kindern vielfaltige
Bewegungs- und Naturerfahrungen.

Der Garten bietet fur die Kinder einen wichtigen Gegenpol zum Spielen im
Gruppenraum. Das Bewegungsbedurfnis der Kinder und der Anspruch auf taglichen
Aufenthalt an der frischen Luft ist wichtiger Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit.

Der Garten ladt mit zwei Sandké&sten, und verschiedenster Spielgerate zum Klettern,
Balancieren, Rutschen und Schaukeln ein.

Der Garten hat ,Héhen und Tiefen* zur ganzheitlichen Bewegungsmaoglichkeit.

16



Unser Nutzgarten:

Wir haben einen eigenen Nutzgarten, welcher gemeinsam mit den Kindern bewirtschaftet
wird. Die Kinder sammeln mit allen Sinnen vielféltige Naturerfahrungen und machen
Erfahrungen beim Saen, Pflanzen, Ernten und Verwerten. Fur unsere Kinder bekommen
dadurch Nahrungsmittel einen hohen Stellenwert, ihnen ist bewusst wieviel Zeit und Arbeit
darin steckt.

Haufig werden Ernteertrdge mit den Kindern im ,Koch-Club® verarbeitet oder zu den
verschiedenen Mahlzeiten gereicht.

Zu unserem Garten gehdren auch ein Hochbeet fur Krauter und mehrere Obst-Straucher und
ein Obstbaum.

17



3. Leitgedanken und Grundlagen

Die Kinder mit ihren Familien und individuellen Lebenssituationen stehen im Mittelpunkt
unserer Arbeit. Uns ist es wichtig, dass sich die Familien mit ihren Kindern angenommen und
geborgen fiihlen, so dass eine gute sowie vertrauensvolle Erziehungspartnerschatt fur
unsere Arbeit entsteht. Die Kinder sollen sich rundum wohlfiihlen. Wir gestalten fir sie eine
Umgebung die Sicherheit, Geborgenheit, Orientierung und Gemeinschaft bietet, damit sie
offen und spielerisch die Welt entdecken.

Wir schaffen einen Rahmen, indem sich die Kinder frei entwickeln kénnen, um somit die
Personlichkeit jedes Einzelnen zu starken. Deshalb ist es uns wichtig, alle Kinder mit ihrer
Gesamtpersonlichkeit so anzunehmen, wie sie sind und ihnen auf Augenhdhe zu begegnen.

Eltern sehen wir als kompetente Partner unserer Arbeit an und es gilt fir uns der Leitsatz:

»Gemeinsam fuwr das Kind”.

Dabei ist uns ein regelmafiger Austausch wichtig, um die Bedurfnisse und Wiinsche der
Eltern in unsere tagliche Arbeit zu integrieren.

Wir Gberprifen und evaluieren unsere padagogische Arbeit regelmaf3ig im Rahmen des
Murrhardter Qualitdétsmanagements. (siehe Qualitatshandbuch fur Kindertageseinrichtungen)

3.1. Unser Bild vom Kind

»Ein Kind, das wir ermutigen, lernt Selbstvertrauen.

Ein Kind, dem wir mit Toleranz begegnen, lernt Offenheit.
Ein Kind, das Aufrichtigkeit erlebt, lernt Achtung.

Ein Kind, dem wir Zuneigung schenken, lernt Freundschaft.
Ein Kind, dem wir Geborgenheit geben, lernt Vertrauen.

Ein Kind, das geliebt und umarmt wird, lernt, zu lieben und zu
umarmen und die Liebe dieser Welt zu empfangen.“

(Unbekannt)

Wir nehmen Kinder so an, wie sie sind und haben zum Ziel, dass sich jedes Kind nach
seinen Fahigkeiten und seinem eigenen Tempo entwickelt. Wir holen das Kind dort ab, wo
es steht, um so jedes individuelle Entwicklungstempo zu berticksichtigen. Wir arbeiten
interessenorientiert, so hat jedes Kind die Moglichkeit seine Interessen zu vertiefen und zu
lernen. Bildung ist unserem Verstandnis nach vor allem Selbstbildung. Unsere pddagogische
Arbeit ist interessen- und starkenorientiert. Wir nutzen die Starken um weniger starke
Bereiche auszugleichen. Kinder erleben sich als Teil der Gemeinschaft und lernen
miteinander umzugehen.

18



Kinder.....

sind von Natur
aus neugierig
und wissbegierig

»
ind ial / sind einzigartig
/ sindsoziale . und haben ein
[ und ' o divi
K Kati individuelles
S Entwicklungs-
Wesen
tempo
E >
V4 /" sind eigenstandige
/ } Menschen, die Hilfe
[ unsere Schatze L | von Erwachsenen
und unsere bendétigen, um
Zukunft - eigenverantwortliche

Personlichkeiten zu
werden

Fur uns sind Kinder neugierige Forscher, die die Welt mit allen Sinnen entdecken wollen. Wir
haben uns zum Ziel gesetzt, hierfiir eine unterstiitzende Umgebung zu schaffen, die jedes
Kind in seiner Personlichkeit fordert und starkt.

Entwicklungsbegleitung in der Kindertagesstatte erfolgt durch Selbsterfahrung,
Selbstentwicklung und Welterfahrung.
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,Das Kind ist selbst Akteur seiner Entwicklung!*

Einige Bediirfnisse sind...

Zeit haben
Respekt und Achtung erfahren
Optimismus spiren
Ruhezeit ermdéglichen
Neugierde ansprechen
Gefuhle zeigen dirfen
Sexualitéat (Geschlechterrollen)
Erfahrungsraume bieten (Material und Raum)
Mitsprache (Partizipation)
Bewegung ermdglichen
Sicherheit erfahren (Alltag)
Sich verstanden und vertraut fuhlen
Geheimnisse haben kdnnen
Gesprache fuhren

Liebe und Néahe sptiren
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3.2. Die Rolle der Erzieherin

»Solange Xinder klein sind, gib ihnen Wurzeln,

wenn sie dlter geworden sind, gib ihnen Fligel”

Indisches Sprichwort

Wir begleiten die Kinder auf einem Teil ihres Lebensweges und nehmen jedes Kind so an,
wie es ist. Dabei ist es uns wichtig, dass die Kinder sich willkommen, anerkannt und ernst
genommen fluhlen.

Durch liebevolle Zuwendung geben wir dem Kind Orientierung, Sicherheit und Halt. Eine
verlassliche und tragfahige Beziehung zum Kind ist Voraussetzung fur Bildungsprozesse.
Das Kind ben6tigt diese sichere Basis, um auf ,,Erkundungsreise” gehen zu kénnen.

Das Kind nicht veréndern wollen, sondern seine Eigenheiten und Besonderheiten zu
verstehen, ist fur uns eine Selbstverstandlichkeit. Dieses Verstandnis kann dazu beitragen,
dass das Kind sich seinen Moglichkeiten entsprechend entwickeln kann.

Wir begegnen jedem Kind mit Achtung, Wertschatzung und Respekt und verhalten uns dem
Kind gegenuber authentisch, einfihlsam und unterstitzend.

Wir beachten die jeweilige Stimmung und Situation, in der sich das Kind befindet, stellen
Fragen und ermuntern das Kind, seine Geflihle auszudriicken und mitzuteilen.

Wir gehen verantwortungsvoll mit N&he und Distanz um, strukturieren den Tag durch Regeln
und Rituale, geben Grenzen vor und gebieten Einhalt, wenn Regeln liberschritten und
Rechte anderer verletzt werden.

Wir reagieren angemessen auf die verbalen und nonverbalen Hinweise des Kindes und
nehmen Ricksicht auf die individuellen Bedurfnisse und Winsche.

Das Kind steht im Mittelpunkt unseres Handelns und wir denken vom Kind her.

Wir beobachten die Kinder, welche Interessen, Themen und Starken sie haben, um ihnen
herausfordernde Auseinandersetzungsmaglichkeiten zu bieten und es in seiner Entwicklung
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zu begleiten, zu unterstitzen und zu férdern. Wir gehen auf Fragen der Kinder ein und bieten
Antworten.

Durch unser eigenes Verhalten, Sein und Tun sind wir dem Kind ein Vorbild.

Wir sind uns bewusst, dass Ausdruck unserer Grundhaltung auch Prinzipien des
padagogischen Handelns sind: Integration, Partizipation, geschlechtssensible Bildung und
Erziehung sowie Ganzheitlichkeit.

Das Bezugserziehersystem:

Jedes Kind hat seine feste Bezugserzieherin.

In der Eingewdhnungsphase bauen wir bereits eine feinfihlige und nachhaltige Bindung zu
dem Kind und eine vertrauensvolle Beziehung zu den Eltern auf.

Die Bezugserzieherin ist zustandig fur die Durchfihrung der regelméaRigen und
systematischen Beobachtungen des Kindes, fuhrt die Entwicklungsgespréache und ist
Ansprechpartnerin fur die Eltern.

Die Bezugserzieherinnen begleiten das Kind und seine Familie von der Eingewthnung bis
zum Verlassen der Einrichtung. Beim Ubergang von der Krippe in den Elementarbereich
begleitet die aktuelle und die kiinftige Bezugserzieherin gemeinsam das Kind. Diese enge
Zusammenarbeit der Bezugserzieherinnen ermdglicht einen individuellen Ubergang.

3.3. Teamarbeit

Unser Team besteht derzeit aus sieben Erzieherinnen. Davon sind jeweils drei Fachkrafte im
Schichtdienst in jeder Gruppe téatig. Eine padagogische Fachkraft mit einem Stundenumfang
von 50% arbeitet in beiden Gruppen. In der Schmetterlingsgruppe gibt es zuséatzlich noch
eine Sprachforderkraft.

Unser Team trifft sich regelméaRig in Grof3- und Kleinteams, um gemeinsam zu planen und
sich Uber die padagogische Arbeit auszutauschen. AuRerdem werden Beobachtungen von
einzelnen Kindern besprochen und analysiert.

Unterstitzt wird unser Team durch die Fachberatung und Gesamtleitung, sowie durch die
Fachkraft fiir pad. Leitungsaufgaben der Stadt Murrhardt.

Zur Weiterqualifizierung der Mitarbeiter haben wir im Jahr zwei padagogische Tage, an
denen die Kita geschlossen ist. Des Weiteren hat jede padagogische Fachkraft die
Moglichkeit an Fortbildungen und Arbeitskreisen teil zu nehmen und somit zur
Qualitatssicherung beizutragen.

Im Rahmen unseres Qualitatsmanagement wird unsere padagogische Arbeit standig
evaluiert und weiterentwickelt.
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3.4. Elternarbeit-Erziehungspartnerschaft

Ein wichtiger Bestandteil unserer paddagogischen Arbeit in der Kindertagestatte Kurt- Hein ist
die Arbeit mit den Eltern/ Sorgeberechtigten. Der regelmafige und kontinuierliche Austausch
zwischen Eltern und padagogischen Fachkraften ist fir eine gelungene
Erziehungspartnerschaft zur Entwicklungsunterstitzung und zum Wohle des Kindes von
grof3ter Wichtigkeit.

Der erste Schritt der Erziehungspartnerschaft beginnt mit dem Aufnahmegespréch. In
diesem werden der Aufnahmezeitpunkt und der Verlauf der Eingewdhnung des Kindes
geplant und besprochen.

Eltern sind die Experten ihrer Kinder und sind daher gleichberechtigte Partner. Uns ist es
wichtig, dass eine offene- und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft entsteht, um zum
Wohle des Kindes, die Interessen und Kompetenzen in die institutionelle Bildung mit
einbinden zu kdénnen bzw. zu unterstiitzen. Dabei ist es wichtig, auf die Individualitat der
Kinder und die Erziehungsvorstellungen der Eltern einzugehen und wertzuschatzen. Die
Lebenssituationen der Familien mit ihren sozialen-, kulturellen-, traditionellen-, religidsen
Hintergriinden stehen im Vordergrund. Um eine partnerschaftliche Zusammenarbeit auf
Augenhdhe zu ermdglichen, ist eine stetige Reflektion und Riickmeldung tber den
verbrachten Tag, Uber Beobachtungen, Interessen, Verhalten und Entwicklungen des
Kindes, notwendig.

Die Bezugserzieherin des Kindes ist fur die Eltern eine wichtige Ansprechperson, die auch
mindestens einmal im Jahr Entwicklungsgesprache mit den Eltern fihrt. Die
Dokumentationen Uber das Kind (Portfolio) ist Bestandteil des Gesprachs.

Elternbeirat

Der Elternbeirat wird zu Beginn des neuen Kindergartenjahres tber die Dauer von einem
Jahr gewahlt. Die Wahl findet am ersten Elternabend statt.

Zwischen Elternbeirat, Eltern, Kindertagesstatte und Trager findet eine Zusammenarbeit
statt. Der Elternbeirat ist bei konzeptionellen Angelegenheiten informiert und miteinbezogen.
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3.5. Kooperation mit anderen Institutionen

Wir arbeiten konstruktiv mit anderen Institutionen zusammen, um maoglichst viele
Informationen Uber den Entwicklungsstand des Kindes zu erhalten. Durch diese Kooperation
haben wir einen erweiterten Blickwinkel, welcher die individuelle Férderung der
Gesamtpersonlichkeit des Kindes, seiner Selbststandigkeit und seinen Aufbau sozialer
Fahigkeiten, anbelangt. Diese vertrauensvolle Zusammenarbeit, in gemeinsamer
Verantwortung mit den anderen Institutionen, erleichtern dem Kind auch die Ubergange, wie

z.B. Grundschule.

Frihférderung/Frihbe-
ratung
(Bodelschwingschule und
Herzog-Christoph-Schule

Trager
Stadt
Murrhardt

Erziehungs-
beratungs-
stelle

Verein fir
Kinder- und
Jugendhilfe
Backnang

e.V.

Ev.
Landes-
verband

andere

Kindertages-
einrichtungen

Sprach-

heilschule Fachschule fur

Sozialpadagogik

Grundschul-

Jugendamt,

forderklasse .
Familien-

beratung

Durch unsere Exkursionen lernen wir auch viele andere Einrichtungen kennen:

Feuerwehr, Polizei, Bauernhof, Flughafen, Backer und Muhle.
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Vernetzung innerhalb der Einrichtung:

In einer Kindertageseinrichtung sind Vernetzungen innerhalb der Einrichtung wertvoll. Die
Kinder haben das Gefuhl, Teil der gesamten Einrichtung zu sein. Sie kennen sich
untereinander und die Raumlichkeiten des Hauses und erhalten dadurch einen sicheren
Rahmen. Wahrend der Woche und wahrend des Tages gibt es Vernetzungspunkte, an
denen die Kinder sich treffen und miteinander spielen kdnnen.

Vernetzungspunkte sind z.B.:

o Freispielsituationen z.B. sich gegenseitig in der Gruppe besuchen

e Gemeinsame Gartenzeit

e Gemeinsamer Spaziergang/ Ausflug

o Padagogische Angebote, z.B. Bewegungsangebote, Bastelangebote...
¢ Gemeinsame Feste gestalten, z.B. das Sommerfest...

e Gemeinsamer Morgenkreis am Montag

e  Mini Club®

o ,Koch Club“/Nutzgarten

o Gemeinsamer Musikkreis

3.6. Offentlichkeitsarbeit

Wir sehen uns als Teil des Gemeinwesens und wecken mit unserer Offentlichkeitsarbeit das
Interesse an der Arbeit unserer Einrichtung. Dies geschieht in unterschiedlicher Weise, z.B.
Murrhardter Kinderfest, Basare des Elternbeirates, Tag der offenen Tur, Feste, Exkursionen,
Ausfliige, Berichte in der Zeitung, Internetauftritt, Seniorennachmittag,
Weihnachtsbaumschmiicken

3.7. Unsere Kindertageseinrichtung als Ausbildungsstatte

Unsere Kita bietet Praktikumsstellen im Rahmen der sozialpadagogischen Ausbildung bzw.
Studiums. Ebenso kdnnen Schilerinnen der weiterfihrenden Schulen ein Praktikum zur
Berufsorientierung bzw. des Sozialen Engagements absolvieren. Auf3erdem bieten wir die
Maoglichkeit fur ein Bundesfreiwilligenjahr.
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4. Schwerpunkte und Ziele unserer padagogischen Arbeit

4.1. Komm mit in das gesunde Boot*

Unser Schwerpunkt in unsere Einrichtung ist das Programm der Baden Wirttemberg Stiftung
- - (¢
»Komuwm mit i das gesunde Boot’

Zentrale Themen des gesunden Bootes sind gesunde Ernahrung und ausreichend
Bewegung.

Unser Ziel ist bei den Kindern ein Bewusstsein fur gesunde Erndhrung und Bewegung zu
wecken, damit sie durch dieses Wissen die eigene Gesundheit starken kénnen.

Zu diesen Themen werden wir von unseren Inselpiraten Finn und Fine begleitet.

Gesunde Ernéhrung wird bei uns in der Einrichtung immer wieder thematisiert, sei es beim
morgendlichen Frihstlick, wie auch beim taglichen Mittagessen. Es finden gemeinsame
Angebote zur gesunden Ernahrung statt, wie z.B. die ,Erndhrungspyramide®.

RegelmaRig findet der gruppentbergreifende ,Koch Club“ statt, bei dem oftmals die
Ernteertrdge aus unserem Nutzgarten verwertet werden.

Bei diesen Themen ist es uns wichtig, auch sie als Eltern mit im ,gesunden Boot“ zu haben
und uns dabei zu unterstitzen, indem sie ihrem Kind nichts Slif3es zum Frihstick, keine
sliRe Brotaufstriche wie Nutella, Marmelade, Honig, sogenannte Quetschies
(Fruchtkonzentrate) und Fruchtjoghurt mitgeben.

Ein weiteres weiterer Schwerpunkt ist ausreichende Bewegung, zum einen die freie
Bewegung, wir sind taglich drauf3en im Garten, wie auch angeleitete Bewegungseinheiten
z.B. Bewegung im taglichen Morgenkreis, angeleitete Bewegungseinheiten sowie unsere
Wald- und Wiesentage.
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4.2. EingewOhnung

Zur Kontaktaufnahme und zum gegenseitigen Austausch von Informationen findet ca. vier
bis sechs Wochen vor der Eingewdhnungsphase das Aufnahmegesprach zwischen Eltern,
Standig stellvertretender Einrichtungsleitung und Bezugserzieherin statt. Die Eingewdhnung
der neuen Kinder bedarf unserer besonderen Aufmerksamkeit, da der Ubergang aus der
Familie in die Kindertagesstétte fur jedes Kind eine groRe Herausforderung bedeutet.

In unserer Einrichtung arbeiten wir nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell, das von Hans
Joachim Laewen entwickelt wurde.

Es ist unser Anliegen und gleichzeitig unser Ziel, dass:

e das Kind gerne unsere Einrichtung besucht.

¢ das Kind sich wohl fihlt und die neuen Bezugspersonen kennen lernt und eine
Beziehung zu ihnen aufbaut.

e Die Trennung von den vertrauten Personen durch einen sanften Ubergang erleichtert
wird.

Sie helfen ihrem Kind dabei, indem Sie es fir einige Tage begleiten. Dabei genligt haufig die
bloRe Anwesenheit im Raum, um fiir das Kind einen ,sicheren Hafen“ zu schaffen, in den es
sich bei Bedarf zuriickziehen kann. An den ersten drei Tagen kommt die Bezugsperson
zusammen mit dem Kind fUr zwei Stunden in die Kindertagesstatte. Dabei bleibt die
Bezugsperson eher passiv, drangt das Kind nicht, sich von ihr zu entfernen und akzeptiert
es, wenn das Kind Nahe sucht. Das Kind wird von den Erzieherinnen herzlich aufgenommen.
Die Kontaktaufnahme durch die Bezugserzieherin wird ohne das Kind zu drangen Uber ein
Spielangebot durchgefihrt. In diesen ersten drei Tagen der Eingewdhnungsphase wird kein
Trennungsversuch zwischen Kind und Bezugsperson stattfinden. Die Bezugsperson hat die
Aufgabe, der ,sichere Hafen® zu sein. Das Kind soll das Gefilihl haben, dass die
Aufmerksamkeit der Bezugsperson jederzeit da ist. Ab dem vierten Tag ist individuell ein
Trennungsversuch, abhangig von den Reaktionen des Kindes, moglich. Wenn das Kind auf
den Trennungsversuch gelassen reagiert, wird die Trennungszeit in den Folgetagen
ausgedehnt. Die Eingewdhnung ist beendet, wenn das Kind die Erzieherin als sichere Basis
akzeptiert hat und sich von ihr trosten lasst. Dies ist z.B. dann der Fall, wenn das Kind zwar
gegen den Weggang der Mutter protestiert, aber sich schnell von der Erzieherin trésten lasst.
Die Eingewohnungszeit kann individuell bis zu sechs Wochen dauern.

4.3. UmgewOhnung

Unsere Uberschaubare Gréf3e der Einrichtung mit zwei Gruppen bietet eine familidre
Atmosphéare und gute Voraussetzungen, dass alle schnell miteinander in Beziehung treten
kénnen. Die Umgewdhnung von der ,Raupengruppe” in die ,Schmetterlingsgruppe® wird den
Kindern unserer Einrichtung somit erleichtert, auch dadurch, dass wir immer wieder Zeiten
und Angebote bieten die alle gemeinsam nutzen.

Ein Wechsel von der ,Raupengruppe” in die ,Schmetterlingsgruppe“ begleiten wir dennoch
behutsam, da er fur die Kinder und Eltern einen grof3en Schritt bedeutet.
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Die Planung des Wechsels eines Kindes wird zunéchst unter den padagogischen
Fachkraften erértert. Dabei bilden das Alter und der Entwicklungsstand des Kindes die
zentrale Entscheidungsgrundlage. Wenn feststeht, zu welchem Zeitpunkt der Wechsel
stattfindet, erfolgt ein Gesprach mit den Eltern. Sind die Eltern einverstanden, wird mit dem
Kind der Gruppenwechsel besprochen.

Vor dem Ubergang findet zwischen der alten und neuen Bezugserzieherin ein Gesprach zur
Begleitung des Wechsels statt, in dem alle wesentlichen Informationen besprochen werden.
Der Ubergang findet schrittweise und behutsam statt, so dass sich das Kind an die neue
Situation langsam gewohnen kann.

4.4. Das Freispiel

Spiel ist nicht Spielerei, es hat einen hohen
Ernst und tiefe Bedeutung

(Wilhelm Frébel)

Das freie Spiel ist fur die kindliche Entwicklung von grof3er Bedeutung. Es nimmt die
Hauptzeit des Tages ein und ist deshalb bei uns in der Einrichtung ein wichtiger Bestandteil
der padagogischen Arbeit. Beim Freispiel konnen die Kinder ihrem spontanen Spielimpuls in
den unterschiedlichen Funktionsecken nachgehen. Sie bestimmen eigenstandig wo, mit wem
und mit was sie spielen mdchten. z.B. in der Bauecke, Ruhe- oder Leseecke. Das Freispiel
fordert die ganzheitliche Entwicklung unserer Kinder. Vor allem das Sozialverhalten (wie z.B.
Beziehungen aufbauen und festigen, Ricksichtnahme und Hilfsbereitschaft) ist hier von
grolRer Bedeutung. Die freie Gestaltung des Spiels férdert die Selbstandigkeit, Eigeninitiative
und die Lernfreude. So haben die Kinder im Rollenspiel die Gelegenheit, Erlebtes
nachzuahmen und aufzuarbeiten. Das Freispiel regt die Phantasie und Kreativitat an und gibt
den Kindern die Mdglichkeit ihrer Neugierde und Interessen nachzugehen. In unserer
Einrichtung ist es uns wichtig, dass sich die Kinder in ihrer Persdnlichkeit frei entfalten und
sich individuell betatigen kdnnen. Wir schaffen die Voraussetzung durch entsprechende
Raumgestaltung, sowie der Bereitstellung von entsprechenden Materialien und ausreichend
Zeit. Ein Teil des freien Spiels findet taglich im Garten statt. Hier haben die Kinder
Gelegenheit, grundlegende Bewegungserfahrungen zu sammeln. z.B. Roller fahren und das
Gleichgewicht schulen. Im Freispiel beobachten wir die Kinder und unterstiitzen die Kinder in
ihrem Tun und in ihren Lernprozessen.
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4.5. Beobachtung und Dokumentation

Der Orientierungsplan wird nach dem Beobachtungs- und Handlungskonzept der Bildungs-
und Lerngeschichten umgesetzt. Um die Kinder in ihrer Entwicklung gezielt zu unterstitzen
und zu fordern, werden weitere Beobachtungsinstrumente wie die Entwicklungstabelle nach
Kuno Beller, validierte Grenzstein, Beobachtungsbdgen zum Sprachentwicklungsstand und
der Ravensburger Beobachtungsbogen eingesetzt. Voraussetzung fur die
Entwicklungsdokumentation ist das Einverstéandnis der Eltern. Durch die Vielfalt dieser
Beobachtungen wird jedes Kind individuell nach seinen Interessen und Themen in allen
Entwicklungsbereichen unterstitzt und gefordert.

Mit Hilfe des Beobachtung- und Handlungskonzeptes der Bildungs- und Lerngeschichten
nach Margreth Carr nehmen wir die Lernprozesse des Kindes detailliert wahr. Kinder
begreifen die Welt ganzheitlich und Bildung bedeutet vor allem Selbstbildung. Die
eigenaktiven Lernprozesse werden durch Beobachtung und Dokumentation unterstutzt. In
diesem Beobachtungssystem werden die Kinder in Situationen beobachtet, in denen sie
lernen und sich die Welt auf inre Weise aneignen. Die schriftlichen Beobachtungen werden
ausgewertet und dokumentiert. Ziel dieser Auswertung ist es, herauszufinden welchen
Interessen das Kind momentan nachgeht und vor allem wie es lernt. Dies wird durch die so
genannten ,Lerndispositionen” aus der Beobachtung herausgearbeitet. Die
Lerndispositionen sind Handlungsmuster, die ganz eng mit der Aneignung von Wissen
verknupft sind. Diese Lerndispositionen dienen dazu, die Starken des Kindes erkennen. Die
funf Lerndispositionen sind:

e Interessiert sein

e Engagiert sein, sich vertieft mit etwas beschaftigen

e Standhalten bei Herausforderungen und Schwierigkeiten

e Sich ausdriicken

e An einer Lerngemeinschaft mitwirken und Verantwortung tibernehmen

Die Beobachtungen werden ausgewertet und aus bestimmten Beobachtungen werden so
genannte Bildungs- und Lerngeschichten geschrieben. In diesen Geschichten beschreiben
wir, was das Kind gemacht hat, wie es sich seine Umwelt angeeignet hat und welche
Ldsungswege es bei Schwierigkeiten gefunden hat. Die Geschichten sind Briefe mit
Erzahlungen Uber die Bildungsprozesse der Kinder. Grundlage sind hier die flinf
Lerndispositionen. Diese Geschichten werden den Kindern vorgelesen und besprochen. Es
werden Fotos von der Situation gemacht, die wir zusatzlich mit den Kindern beim Vorlesen
anschauen. Unser Ziel ist herauszufinden, welches Interesse das Kind hat (z.B. Stecken,
Schitten oder Erforschen). Dementsprechend werden von uns padagogische Angebote oder
Projekte bzw. auch altersspezifische Angebote herausgearbeitet, die dieses Thema
unterstitzen, sodass das Kind die Mdéglichkeit bekommt, sein Wissen weiter zu entwickeln.
Ein weiteres Ziel ist herauszufinden, wie das Kind lernt und wie es an die Dinge herangeht.
Durch das Vorlesen der Geschichten und das Betrachten der Fotos, sehen die Kinder, wie
sie lernen und wie sie sich Wissen aneignen. Auf diese Weise wird das Selbstwertgefuhl der
Kinder gestarkt. Fir jedes Kind wird eine Lerngeschichte im Jahr geschrieben.

Die Lerngeschichten werden auf3erdem fir die Kinder in ihr individuelles Portfolio
eingeheftet. So ermdglichen wir den Kindern selbsténdig ihre Lerngeschichten (Portfolio) zu
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betrachten. Dabei kénnen die Kinder untereinander ins Gesprach kommen und sie mit der
Erzieherin lesen und anschauen. So wird der Bildungsprozess sichtbar gemacht.

4.6. Partizipation

Partizipation heif3t fur uns, dass Kinder am Alltagsgeschehen in unserer Kita beteiligt werden
und mitbestimmen, denn die aktive Beteiligung ist Grundlage fir gelingende
Bildungsprozesse. Die Kinder werden gehdért und informiert.

Wir nehmen die Kinder in ihrer Gesamtpersonlichkeit wahr. Wir lassen sie altersgemar3
beziglich des alltaglichen Lebens, ihrer Bildung, ihrer Erziehung und Forderung
mitbestimmen und beteiligen. Voraussetzung hierfir ist, dass wir die Kinder ernst nehmen,
ihnen auf Augenhéhe begegnen und ihnen entwicklungsgeméRe Entscheidungen
erma@glichen, denn Kinder haben das Recht auf Mitbestimmung.

Methoden der Partizipation in unserer Einrichtung

1. Wertschatzung:

Es ist wichtig, die Kinder in ihrer Individualitat und ihrer eigenen Personlichkeit
wertzuschatzen. Dabei stehen die eigenen Bedirfnisse und deren jeweiligen
Entwicklungsstande der Kinder im Vordergrund. Andere Meinungen werden akzeptiert und
respektiert und in die padagogische Arbeit miteinbezogen.

2. Kinder haben Rechte:

Die Kinder haben das Recht die Themen der padagogischen Arbeit, wie im Tagesablauf,
mitzubestimmen, informiert zu werden, gehdrt zu werden und Entscheidungen selber zu
treffen. Es ist notwendig die Kinder teilhaben zu lassen an Entscheidungen tber den Alltag.

3. Offener Austausch:

Ein offener Austausch in der Gemeinschatft ist notwendig, um ein Mitspracherecht zu
gewahrleisten, um wenn moglich auf einen gemeinsamen Nenner zu kommen. Dabei kénnen
und sollen unter den Kindern und mit den padagogischen Fachkraften, Diskussionen
entstehen. Wichtig ist, alle Meinungen und AuRerungen ernst zu nehmen und damit auch mit
entstehenden Konsequenzen auszukommen und diese auch zu akzeptieren. Dadurch lernen
die Kinder gemeinsam Verantwortung zu tragen, damit ein Miteinander entsteht.
Regelmé&Rige Reflexion ist daher entscheidend und von grol3er Bedeutung.

4. Selbstbildung (Bulg):

Die Kinder werden individuell beobachtet und angenommen. Dabei werden unterschiedliche,
aber auch gleiche Interessen beobachtet, die im Team diskutiert und besprochen werden,
um den Bedurfnissen der Kinder gerecht zu werden. Somit entstehen themen- und
interessenbezogene paddagogische Angebote.
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Partizipation im Tagesablauf

Freispiel im Haus und im Garten:
o Spielpartner, Raum, Zeit, Spielmaterial frei wahlbar
o Eigene Empfinden schulen
o Konfliktsituationen selbst klaren

Frihstickszeit:
o Gemeineinsames Frihstlck, freie Wahl des mitgebrachten Vespers und bei
der Auswahl der Getranke (Tee, Wasser...)

Morgenkreis:
o Krippe: gemeinsamer Beginn. Danach kann jedes Kind individuell
entscheiden, ob es weiterhin am Morgenkreis teilnehmen mdchte
o Elementarbereich: alle Kinder nehmen am Morgenkreis teil. Die Kinder wirken
bei der Gestaltung und den Inhalten des Morgenkreises mit (Winsche fur
Lieder, Fingerspiele, Gesprache)

Pflegezeit/ Wickelzeit:

o In beiden Gruppen wird auf die individuellen Bedurfnisse und Entwicklungsstande
der Kinder geachtet, d.h. situatives Wickeln, Begleitung/Unterstiitzung beim
Toilettengang, Hande waschen.

Padagogische Angebote:

o Krippe: Kinder kbnnen an den, aus den Beobachtungen resultierenden
themen- und interessenorientierten padagogischen Angeboten (BuLg),
teilnehmen.

o Elementarbereich: individuelle pAdagogische Angebote und Projekte werden
geplant (BuLg). Weitere Angebote in der Freispielzeit (z.B. Bastelangebot)
kénnen die Kinder annehmen.

Mittagessen:
o Die Kinder wahlen ihr Getrank und bestimmen die Menge der Essens- bzw.
Beilagenportion unter Einhaltung der Tisch- und Essensregeln

Schlafzeit/Mittagsruhe:
o Krippe: es bestehen individuelle Schlaf- und Ruhezeiten, um auf die
Bedurfnisse und Situation der Kinder zu achten und einzugehen
o Elementarbereich: in der Mittagsruhe besteht die Méglichkeit, einen
Mittagsschlaf zu machen oder nur zu ,ruhen”

Aufstehen:
o Individuelles Aufwachen und selbsténdiges Aufstehen in beiden Bereichen der
Kita. Danach findet die Pflege- bzw. Wickelzeit statt.

Freispielzeit am Nachmittag und gruppentbergreifende Spielzeiten:
o Kinder treffen individuelle Entscheidungen

Snackzeit am Nachmittag:
o Kinder entscheiden, was und wieviel sie essen bzw. trinken méchten.

Grenzen von Partizipation in unserer Einrichtung:

Rituale und Regeln strukturieren den Tagesablauf und den Alltag (z.B. Essenszeiten,
Morgenkreis)
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e wenn das Partizipationsrecht einem Kind oder der Allgemeinheit schadet
¢ In der Gesellschaft gibt es festgesetzte Normen und Werte, die fur alle gelten

e Der Entwicklungsstand jedes Kindes muss bei der Art und Form der Partizipation
beachtet werden.

4.7. Beschwerdemanagement

Wir nehmen die Kinder mit Ihren Bedirfnissen und Anliegen ernst. Dazu gehdort auch, dass
sich die Kinder immer vertrauensvoll an uns wenden konnen, ihre Beschwerden zu horen
und achtsam darauf einzugehen. Dies ermdglichen wir in Gesprachen, im Morgenkreis,
durch einen offenen Austausch. Mit unserer Haltung und der Schaffung eines dafur
notwendigen Rahmens ermutigen wir das Kind seine Beschwerden zu aul3ern.

4.8. Geschlechtssensible Erziehung

Mit der geschlechtssensiblen Erziehung achten wir auf die Bedlirfnisse der Kinder, auf
Chancengleichheit und Gleichberechtigung. Das heil3t, dass in unserer Kita in allen
Bereichen Materialien fur jeden Entwicklungsbereich vorhanden sind und keine Zuordnungen
bzw. Unterschiede zwischen Madchen und Jungen gemacht werden. So méchten wir
Rollenklischees entgegenwirken und die Kinder in der Entfaltung ihrer Personlichkeit
unterstutzen.

4.9. Kindliche Sexualitat — Sexualpddagogisches Konzept unserer Kita

Sexualitat und Korpererfahrung sind natirliche Entwicklungsschritte die uns von Geburt an
begleiten und gehdren zu der Identitats- und Personlichkeitsentwicklung jedes Menschen. In
unserer Einrichtung haben die Kinder die Mdglichkeit, unter Berticksichtigung
entsprechender Regeln sowie in einem geschitzten Rahmen, sich auszuprobieren und sich
zu erkunden. Kindliche Sexualitat ist nicht mit der Sexualitéat von Erwachsenen
gleichzusetzen.

In den ersten Lebensjahren steht das Bedirfnis nach Geborgenheit, Zartlichkeit, sinnlicher
Nahe und Lust am eigenen Koérper im Vordergrund. Die Kinder lernen ihre eigenen erogenen
Zonen kennen und sich durch eigenes Berihren lustvolle und befriedigende Entspannung zu
verschaffen.

Im Kindergartenalter wird den Kindern verstérkt bewusst, dass sie Madchen oder Junge sind.
Sie zeigen Interesse am eigenen und anderen Geschlecht und setzen sich zunehmend mit
ihrem Korper und ihrer Geschlechterrolle auseinander, (z.B. durch ,Doktorspiele®)

In ,Doktorspielen” agieren die Kinder ihre Neugierde und ihren Wissensdrang aus. Damit
,Doktorspiele” bereichernde Lernerfahrungen fir die Kinder sind, gelten bei uns in der
Einrichtung klare Regeln

e Jedes Kind entscheidet selbst, ob, wie lange und mit wem es ,Doktor* spielt
o ,Stopp“ oder ,Nein“ heil3t sofort aufhdren
e _Keiner tut dem anderen weh”
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»Kein Kind steckt sich oder anderen etwas in Kérperéffnungen®
Kinder, die sich gegenseitig untersuchen sind auf gleicher Augenhdhe
(Alter/Entwicklungsstand) — Erwachsene sind nicht am Spiel beteiligt
Hilfe holen ist kein Petzen

Aufklarung bedeutet fir uns offen zu sein fur die Themen und Fragen der Kinder und
sensibel auf diese einzugehen. Daraus ergeben sich fir uns folgende Ziele:

4.10.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Kérper

Die Kinder kennen ihre Kérper und Geschlechtsteile und benennen sie richtig
(,Penis, ,Scheide®)

Die Kinder haben ein Kdrperbewusstsein/Kérperwahrnehmung

Die Kinder haben Selbstbewusstsein und kdnnen Grenzen setzen und die Grenzen
andere respektieren

Die Kinder besitzen Kompetenzen in der Kdrperpflege

Umsetzung der Ziele des Orientierungsplans in unserer
Raupengruppe: 49
PN~

Durch das taglich mehrmals stattfindende Ritual des gemeinsamen Handewaschens,
lernen die Kinder selbststandiges Waschen von Handen und Gesicht. Wir
ermdglichen den Kindern den selbststandigen Gang zur Toilette, indem wir diesen
Prozess begleiten und unterstiitzen.

Das Wickeln und die Pflege sind fiir das Kind eine Situation des Wohlbefindens, der
Korperwahrnehmung und der Sauberkeitserziehung. Dies erreichen wir durch
Schaffen einer angehnehmen, ruhigen Atmosphére, durch Zeit lassen, Kérperspiele
und den achtsamen Umgang mit Intimitat.

Das Kind kann seinem natirlichen Bewegungsdrang nachgehen und hat Freude
daran. Dies unterstitzen wir durch tagliche Gartenzeiten, Spaziergange,
Bewegungsangebote (wochentlich) und Bewegungs- und Klettermdglichkeiten im
Raum.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Sinne

Das Kind ist interessiert an Experimenten mit Naturmaterialien, wie Sand, Erde und

Wasser, die es mit allen Sinnen wahrnehmen kann. Dies ermdéglichen wir durch das
Anbieten von Impulsen, das freie Spiel im Garten und durch das Schaffen von Raum
und Zeit.

Die Kinder sind kreativim Umgang mit unterschiedlichen Materialien, wie Kleister,
Wasser, Sand oder Wasserfarben. Durch Angebote und Impulse lernen die Kinder
dieses Material kennen und haben Zeit, es mit allen Sinnen zu erforschen.

Das Kind hat durch gemeinsames Singen und Musizieren mit unterschiedlichen
Instrumenten, Freude an Musik.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld: Sprache

- Die Kinder haben Freude am Entdecken und Weiterentwickeln ihrer Sprache und sie
erfahren dabei Unterstlitzung und Wertschatzung. Wir begleiten das Tun des Kindes
sprachlich, bieten zusatzlich Fingerspiele, Lieder, Reime und Biicher an und
unterstitzen die Sprachentwicklung durch unsere Vorbildfunktion.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Denken

- Das Kind lernt anhand seinen individuellen Interessen, seines Alters und seines
Entwicklungsstandes. Durch Beobachtung werden die Angebote und Impulse gezielt
auf die Interessen der Kinder abgestimmt. So kann das Interesse weiterentwickelt
werden und individuelles Lernen stattfinden. Durch Projekte kdnnen sich die Kinder
ebenfalls ihren Bildungsprozessen widmen.

- Bildung bedeutet Selbsthildung: Durch die Bildungs- und Lerngeschichten, greifen wir
die Themen und Interessen der Kinder auf und leiten daraus Bildungsangebote ab.

- Kinder kénnen sich spielerisch komplexe Themen aneignen, haben Raum und Zeit
sich intensiv damit zu beschaftigen und kdnnen so geistige Konzepte entwickeln:
Rollen, Hohe/Tiefe, Kraft, Verformung, mehr/weniger, oben/unten, mit Materialien wie
zum Beispiel: Lego, Korken, Wasser, Fahrzeuge, Bélle, Tucher. Dies ermoglichen wir
zusatzlich durch Bereitstellen von veranderbaren Materialien, durch freie Auswahl
von Spielmaterial und Spielpartner und verschiedenen Angeboten oder Impulsen.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Gefiihl- und Mitgefiihl

- Die Kinder sind selbststandig und erfahren sich als selbstwirksame Menschen. Im
Alltag werden die Kinder in ihrer Selbststandigkeit gestarkt zum Beispiel durch das
Holen der Tasche, selbststandiges Ausziehen, das Waschen der Hande oder freie
Auswahl des Spielmaterials. Wir geben Hilfe zur Selbsthilfe um eigenes Tun zu
unterstitzen.

- Kinder sind eigenstandige Personlichkeiten und kénnen sich frei, ihrem
Entwicklungstempo nach entwickeln. Wir schaffen Freiraume, geben Impulse und
Material, so dass Ideen und Plane der Kinder umgesetzt werden konnen. Wir
ermdglichen Partizipation und arbeiten mit individuellen Beobachtungsverfahren.

- Die Kinder fuhlen sich angenommen, so wie sie sind. Jedes Kind wird am Morgen
begruf3t und durch intensive Beobachtung und den Austausch im Team, wollen wir
die individuellen Bedurfnisse und Interessen wahrnehmen und starken.

- Kinder erleben sich als gleichwertiger Teil einer Gemeinschaft. Dies geschieht zum
Beispiel durch gemeinsame Rituale, die die Gemeinschaft starken. Durch gelebte
Partizipation haben alle Kinder die gleichen Rechte.

- Durch eine intensive Eingewdhnung, Wertschatzung und Freiraum fuhlt sich das Kind
wohl und kann seine Umgebung mit Neugierde entdecken. Regeln und Rituale geben
den Kindern zusatzlich Sicherheit.

- Das Kind fuhlt sich angenommen und wertgeschéatzt. Dazu gehort auch, auf die
Signale des Kindes zu horen, deren Grenzen und eigene Meinung zu achten und
ihnen auf Augenh6he zu begegnen. Auf dieser Basis kann das Kind seine
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Personlichkeit frei entwickeln. Bei Konflikten begleiten wir beide Konfliktpartner und
unterstutzen sie bei der Lésungssuche, da ein Konflikt stets eine Belastung fur die
Kinder darstellt.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Sinn/Werte/Religion

Kinder erleben sich als Teil kultureller Vielfalt. (Kinder aus verschiedenen
Herkunftsléandern, verschiedene Sprachen, verschiedene Hautfarben)

Kinder erleben auf unterschiedliche Weisen, nach Sinn zu fragen, Werte zu leben
und kommunizieren zu kénnen. Dies erleben die Kinder durch eine vorgelebte
Gerechtigkeit, erforschen, hinterfragen und ausprobieren kénnen.

Kinder fuhlen sich in ihrer Individualitatsfindung unterstitzt, wir schaffen Raum,
eigene Erfahrungen zu machen und unterstitzen die Kinder in ihrer Entwicklung der
eigenen Persdnlichkeit.

Kinder erfahren Religion durch verschiedene Feste und Feiern im Jahreslauf, zum
Beispiel Ostern und Weihnachten.

Durch Bilder und Symbole erkennen die Kinder Bedeutungen von Wértern. Im Alltag
finden sich diese Bilder und Symbole an den verschiedensten Stellen wieder: am
eigenen Platz, an der eigenen Kiste oder Fotos von Spielsachen an den
Spielzeugkisten.
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4.11. Umsetzung der Ziele des Orientierungsplans in unserer
Schmetterlingsgruppe:

A
_0)
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Bildungs- und Entwicklungsfeld: Kérper

- Das Kind nimmt seinen Kdrper positiv wahr. Wir bieten regelméRige
Entspannungsiibungen, Massagen, Wald- und Wiesentage an.

- Durch gezielte Bewegungsangebote und die tagliche Gartenzeit haben die Kinder
Freude an der Bewegung und entwickeln ein Gespur fur ihren Korper.

- Das Kind erlebt gesunde Ernahrung durch die monatliche Zubereitung eines
gemeinsamen Frihstiicks oder durch Angebote vom ,gesunden Boot".

- Das Kind erlebt, dass die tagliche Hygiene, wie das Handewaschen vor einer
Mabhlzeit, selbstverstandlich ist. Wir begleiten die Kinder und leiten sie dabei zur
Selbstandigkeit an.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Sinne

- Durch das Zubereiten von Speisen wie z.B. beim gesunden Boot schulen die Kinder
ihre Sinne. Sie erleben gesunde Erndhrung mit allen Sinnen durch die Zubereitung
und Verkostung.

- Kinder erleben mit allen Sinnen Kunst, Kultur und Musik wie z.B. das Malen an der
Staffelei oder mit Fingerfarben, auRerdem durch unsere musikalischen Angebote mit
Instrumenten.

- Die Fantasie der Kinder ist angeregt. z.B. beim Theaterspiel mit unseren
Handpuppen oder beim Spielen am Puppenhaus. Beim Rollenspiel in unserer
Puppenecke haben die Kinder die Mdglichkeiten fir phantasievolle Spiele.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Sprache

- Durch unsere regelméaRigen Erzahlkreise und Befindlichkeitsrunden erfahren die
Kinder Sprache als wichtiges Kommunikationsmittel. Sie erlangen Sicherheit im
Umgang mit Sprache. Sie erleben hier Sprache als etwas Positives und kénnen ihre
Bedirfnisse und Anliegen auf3ern.

- Die Kinder erlernen Sprachkompetenzen indem sie ihre Anliegen, Situationen und
Bediirfnisse in unserem taglichen Morgenkreis ausdriicken. Sie erlernen
Kommunikationsregeln indem sie zuhdren und andere Kinder ausreden lassen.

- Sie erleben emotionale Erfahrungen von Nahe und Gemeinschaft im Umgang mit
Bilderbticher und Geschichten. Die Kinder haben in unserer Leseecke ein
wechselndes Angebot von Bilderbiichern. In gezielten Bild- und
Bilderbuchbetrachtungen bearbeiten wir unterschiedlichste Themen und Interessen
der Kinder.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld: Denken

- Das Kind ist neugierig beim Entdecken und erforscht seine Umwelt z.B. bei unseren
regelmafligen Wald- und Wiesentagen und bei unseren Spaziergangen und
Ausfligen.

- Das Kind lernt gerne und ist neugierig. Wir unterstitzen die Lernprozesse der Kinder
in dem wir sie beobachten und darauf reagieren z.B. durch eine Vielfalt an
padagogischen Angeboten, welche dem Interesse des Kindes entsprechen. Wir
stellen den Kindern im Freispiel und bei Angeboten, so wie bei Projekten,
unterschiedliche Materialien zur Verfigung.

- Durch gemeinsames erforschen und experimentieren erleben die Kinder ihre Umwelt
als etwas Spannendes. Die Kinder haben Spal3 an der Durchfiihrung von
naturwissenschaftlichen Experimenten. Wir haben regelmafRige Experimentiertische
mit unterschiedlichen Themen.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Gefiihl- und Mitgefiihl

- Kinder haben ein Bewusstsein flr die eigenen Emotionen z.B. in
Befindlichkeitsgesprachen und durch unser Vertrauen. Wir interessieren uns fur die
Geflihle und Bedurfnisse der Kinder und ziehen sie im Rahmen der Patrtizipation in
Entscheidungen mit ein. Die Kinder werden angeregt, inre Freude oder ihren Arger,
ihre Geflihle insgesamt in Bilder, Gesprachen, Rollenspiele auszudrticken.

Durch gemeinsame Gesprache und Bilderbiicher wird den Kindern die Mdglichkeit
gegeben ihre Geflihle zu benennen und gemeinsam zu verarbeiten.

- Kinder entwickeln einen sozialen Umgang mit ihren Geftihlen durch Gespréache,
Geschichten, Bilderbiicher und durch den taglichen Umgang miteinander.

- Kinder eignen sich Einfuhlungsvermdgen und Wertschatzung gegentiber Mensch,
Tier und Natur an. Die Kinder haben die Mdglichkeiten an unserem Hochbett
Naturerfahrungen zu sammeln oder in unserem grof3en Garten auf Entdeckungsreise
gehen und Tiere und Insekten beobachten.

Die Kinder kbnnen eine Patenschaft fir ein Krippenkind ibernehmen und sich um ein
jungeres Kind kiimmern.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Sinn/Werte/Religion

- Die Kinder erleben ethnische Grundwerte z.B. durch Feste und Veranstaltungen

- Das Kind weiR3: Es ist einzigartig. Das Kind ist neugierig auf seine Umwelt und fragt
und erlebt dies durch respektvolles Miteinander. Wir bringen jedem Kind in seiner
Einzigartigkeit Achtung und Verstéandnis entgegen, indem wir es ermutigen
selbstandig zu denken und zu handeln.

- Die Kinder erfahren einen Ort der Geborgenheit als Heimat. Als
Ganztageseinrichtung legen wir viel Wert auf emotionale Fiirsorge. Durch verbale
Wertschéatzung und Zuneigung geben wir den Kindern das Gefiuihl von Sicherheit und
Wohlbefinden.
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4.12. Vernetzung innerhalb der Einrichtung
Die Krippen- und die Elementargruppe verbinden verschiedene Ablaufe und Angebote.

Das gemeinsame Miteinander und Erleben sowie das Lernen voneinander sind uns sehr
wichtig. Deshalb sind Vernetzungen innerhalb der Einrichtung wertvoll. Die Kinder haben das
Geflhl, Teil der gesamten Einrichtung zu sein. Sie kennen sich untereinander, sie lernen alle
Raumlichkeiten nach und nach kennen und bewegen sich dadurch in einer sicheren
Umgebung. Wahrend der Woche und wahrend des Tages gibt es verschiedene
Vernetzungspunkte.

Vernetzungspunkte sind:

o Freispielsituationen (z.B. Besuch in der anderen Gruppe)

¢ gemeinsame Gartenzeit

e Spaziergang/ Ausflug gemeinsam gestalten

e Padagogische Angebote, z.B. Bewegungsangebote, Bastelangebote
¢ Gemeinsame Feste gestalten, z.B. das Sommerfest.

e UmgewoOhnung von Raupengruppe in die Schmetterlingsgruppe

e Jeden Montag gemeinsamer Morgenkreis

e Gemeinsamer Singkreis

o Gemeinsamer Kochclub/Gartenarbeiten

e Gemeinsame Feste und Feiern
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5. Schlusswort

Du hast etn Recht,
geniauso geachtet zu werden
wie eln Erwachsener.,

Du hast das rRecht,
so zu sebn, wie du bist
du musst dich nicht verstellen
und so sein,
wie es die Brwachsenen wollew,

Du hast ein Recht,
auf den heutigen Tag,
Jeder Tag deines Lebens genbrt dir,
Reinent sonst.

Du, Kind,
wirst nicht erst Mensch,
du bist Mewnsceh,

(Janusz Korczak)

Mit dieser Konzeption wollten wir Ihnen einen umfassenden Einblick in unsere padagogische
Arbeit geben.

Wir freuen uns auf eine gemeinsame Zeit mit Ihnen und ihren Kindern.

Ihr Team der Kindertagesstatte
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